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Departament de Talent i Cultura Organitzativa / Selecció 

 https://hospitaldecampdevanol.cat/treballa-amb-nosaltres/ 

 seleccio@hoscamp.com     

 

L'Hospital de Campdevànol obre una convocatòria externa per a la provisió d’un lloc de treball 
de: 

 

 

 

CATEGORIA % CONTRACTACIÓ DESCRIPCIÓ PLAÇA Nº places 

Portalliteres 100% Correlloc i cap de setmana 1/4 1 

 

Requeriments 

• Bona valoració competencial, avaluant les següents competències: Empatia i 

orientació a les persones, facilitat pel treball en equip, implicació i compromís, 

flexibilitat i gestió del canvi i autonomia. 

• Certificat del nivell B2 de Català 

 

Es Valorarà 

Es valorarà formació relacionada amb l’àmbit de la sanitat i especifica en l’àmbit de 

portalliteres i similar. 

 

 

Criteris d’adjudicació 

Es basen en l'obtenció màxima de 100 punts, distribuïts de la següent manera: 

▪ Formació continuada de l’àmbit sanitari (50p. màxim): (si en 6 anys té 100h 

50p;<15h 0p, entre 15 i 100h proporcional) 

 

• Temps treballat al Sector Sanitari (30p. màxim) (>6 anys 30p, <6 anys 4.16p/any o 

fracció 0.34p/mes) 
 

PORTALLITERES 
 

Tipus de convocatòria: Externa 
Presentació de candidatures: del 07/08/26 al 17/08/26 (inclòs) 
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• Prova competencial amb entrevista (20p. màxim) 

 

 

Què t’oferim 

• Contractació indefinida a partir del 07/09/2026 

• Retribució segons conveni SISCAT, grup professional Grup 7. 

• Accés a programes de formació continuada. 

 
 
Reserva del 7% per persones amb discapacitat (art. 59 EBEP). Cal aportar la documentació acreditativa en el 

moment d’inscriure’s (adjuntant un mateix document amb el CV i el certificat) o enviant el certificat de discapacitat 

al correu de seleccio@chv.cat 

 

Contra la present Resolució, que esgota la via administrativa,  podrà interposar-se potestativament 

recurs de reposició en el termini d'un mes, a comptar des de l'endemà de la seva publicació, en virtut 

dels articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les 

Administracions Públiques, o interposar directament el corresponent recurs davant el Jutjat Social 

competent en el termini de dos mesos a partir de la publicació d'aquesta Resolució, de conformitat 

amb les disposicions de la Llei 36/2011, de 10 d'octubre, reguladora de la jurisdicció social. 
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