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INFORME D’AUDITORIA DE COMPTES ANUALS EMES PER UN
AUDITOR INDEPENDENT

Al Patronat de la FUNDACIO PRIVADA HOSPITAL DE CAMPDEVANOL

Opinid

Hem auditat els comptes anuals de la FUNDACIO PRIVADA HOSPITAL DE
CAMPDEVANOL (en endavant la Fundacio) que comprenen ¢l balang a 31 de desembre de

2021, el compte de pérdues i guanys, |'estat de canvis en ¢l patrimoni net, 1'estat de fluxos

d’efectiu i la memona corresponents a I'exercici finalitzat en aquesta data.

Segons la nostra opinié, els comptes anuals adjunts expressen, en tots ¢ls aspectes significatius,
la imatge fidedigna del patrimoni i de la situacio financera de la Fundacio a 31 de desembre de
2021, aixi com els seus resultats i fluxos d’efectiu, corresponents a I'exercici anual finalitzat a
aquesta data, de conformitat amb el marc normatiu d’informacié financera que resulta d’aplicacio
(que s’identifica en la nota 2 de la memoria) i, en particular, amb els principis i criteris comptables

que hi estiguin continguts.

Fonament de I'opinid

Hem dut a terme la nostra auditoria de conformitat amb la normativa reguladora de I activitat
d’auditoria de comptes vigent a Espanya. Les nostres responsabilitats d’acord amb aguestes
normes es descriuen més endavant a la seccido Responsabilitais de !'auditor en relacio amb

"auditoria de comptes anuals del nostre informe.

Som independents de la Fundacié de conformitat amb els requeriments d’ética, inclosos ¢ls
d’independéncia, que son aplicables a la nostra auditoria dels comptes anuals a Espanya segons
exigit per la normativa reguladora de |activitat d’auditonia de comptes.

En aquest sentit, no hem prestat serveis diferents als d’auditoria de comptes ni han concorregut
situacions o circumstancies que, d acord amb lo establert en la citada normativa reguladora, hagin
afectat a la necessana independéncia de manera que s*hagi vist compromesa. Considerem que

I'evidéncia d auditoria que hem obtingut proporciona una base suficient i adequada per a la nostra

opinio,
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a) Volem ressaltar la segiient informacié incorporada en la nota 9) de la meméria en relacié a que
la Fundacié té contractada la major part de la seva activitat amb el Servei Catala de la Salut . El
volum de I"activitat contractada amb aquest organisme durant I’any 2021 ha pujat a 17.070.068,97
euros, quantitat que representa el 92,29% dels ingressos obtinguts per la prestacio de serveis. En
conseqiiéncia, existeix una total dependéncia de la Fundacio a la naturalesa i caracteristiques de
les condicions del contracte de prestaci6 de serveis que sigui subscrit a cada moment amb aquest

Organisme. Aquesta gilestié no modifica la nostra opinio.

b) Volem ressaltar a la nota 16, esmentada en el paragraf anterior, que el Conveni signat amb el
SCS, incorpora I'import de la clausula especial per a centres aillats geograficament, que en
Pexercici 2021 ha pujat a 2.568.034.34 euros. En conscqiiéncia és necessari conservar
I'esmentada clausula, per mantenir Iequilibri economic que presenta el compte de Resultats de
la Fundacié, donada la insuficient activitat assistencial que genera I’drea geogrifica de la comarca

del Ripolles. Aquesta giiestio no modifica la nostra opini6.

¢) Volem ressaltar que en la nota 17 de la memoria, s’exposa que la Fundacio6 ha aplicat allo que
disposa ["article 36.3 del Il Conveni Col-lectiu dels centres Sociosanitaris de Catalunya amb
activitat concertada amb el Servei Catala de la Salut. En conseqgiiéncia, en aquest exercici 5 ha
meritat un import brut de 475.574,31 euros en concepte de la totalitat de retribucié
variable per objectius (DPO) i un import de 84.671,25 euros corresponent a les

cotitzacions a la Seguretat Social. Aquesta qiiestié no modifica la nostra opinié.

d) Volem ressaltar la segiient informacid incorporada en la nota 25 de la memoria adjunta,
en la que es fa mencid del fet posterior en relacié a que durant el 2022 es continua
facturant I"activitat extraordinaria derivada de I'atencié prestada per a la lluita contra la
COVID-19 d’acord amb les tarifes establertes en el Decret Llei 12/2020. Aquesta giiestio

no modifica la nostra opinio.
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Aspectes més rellevants d auditona

Els aspectes més rellevants de 1’auditoria sén aquells que, segons el nostre judici professional,

han estat considerats com els riscos d’incorreccié material més significatius en la nostra auditoria

dels comptes anuals del periode actual. Aquests riscos han estat tractats en ¢l context de la nostra

auditoria de comptes anuals en ¢l seu conjunt, i en la formacié de la nostra opini6 sobre aquests,

1 no expressem una opinio per separat sobre aquests riscos.

Complimeni del Conveni i contractes subscrits amb el SCS

veure nota 16

Aspecte més rellevant de I'auditoria

Resposta d’auditona

Donat que el 92,29 % dels ingressos per
prestacié de serveis deriven del contracte
subscrit amb ¢l SCS. hem considerat que hi
podria haver-hi un risc significatiu en cas

d’incompliment de les clausules contractuals.

Per verificar el correcte compliment d’allo
estipulat en els contractes de prestacié de
serveis signats, hem verificat:

- El correcte funcionament del procés
d’ingressos per les activitats, establert per la
Fundacio.

- Proves al detall per verificar el compliment
de les clausules contractuals.

- Confirmacié dels saldos a cobrar a 31-12-
2021 que deriven d’aquests contractes de

prestacio serveis.
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Fax. 02 7 313

Oficina Vic Oficina Tarrega Oficina Montlbanc
Passatge dels Vilaballa, 5 M, Catalumya, 65 Av. De Daroca, 1

118500 [Barcelona] 25300 [Lieida] 43500 [Tarragana)

Telf. 93 BBS 51 1 Tedf, 973 3147 20 Telf. 977 BE 13 38

Fax. O3 BBG 09 54 Fam. 877 BE 03 34

auditoriz@2auditoria.com  www.2auditoria.com



2 Auditoria

Compliment del les clansules del 11 Conveni Col-lectiu dels Hospitals d aguts concertals
i =

amb el SCS-veure nota 17

Aspecte més rellevant de 1"auditoria

Resposta d auditoria

Donat que les despeses de personal

representen ¢l 64.50% dels ingressos per
prestacié de Serveis, hem considerat que hi
podria haver-hi un risc significatiu en cas
les

d'incompliment  de disposicions

contingudes en el Conveni Col-lectiu.

Per verificar el correcte compliment de les
disposicions contingudes en el Conveni
realitzat
procediments d’auditoria:

Col'lectiu  hem els  segiients

- El correcte funcionament del procés de

Recursos Humans, establert per la Fundacio.
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- Proves al detall per verificar el compliment
de les clausules del Conveni Col:lectiu.

- Proves al detall per venficar les obligacions
de la
Seguretat Social, derivades de I'aplicacio del

respecte a la Tresoreria General

Conveni Col-lectiu.

Altra informacio: Informe de Geréncia

L’altra informacié comprén exclusivament 'informe de Geréncia de l'exercici 2021, la
formulacio del qual és responsabilitat de la Geréncia i no forma part integrant dels comptes anuals,
La nostra opinio d’auditoria no abasta I'informe de Geréncia. La nostra responsabilitat sobre
'informe de Geréncia, de conformitat amb alld exigit per la normativa reguladora de 1’activitat
d’auditoria de comptes, consisteix en avaluar i informar sobre la concordanga de 'informe de
Geréncia amb els comptes anuals, a partir del coneixement de 1’entitat obtingut ¢n la realitzacié
de I'auditoria de les esmentades comptes 1 sense incloure informacid diferent de 1’obtinguda com
evidéncia durant la mateixa. Si, en base al treball que hem realitzat, concloem que existeixen
incorreccions materials estem obligats a informar-ho.

Sobre la base del treball realitzat, segons alld deserit en el paragraf anterior, la informacié que

conté I'informe de gestio concorda amb la dels comptes anuals de 'exercici 2021.
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Responsabilitat del Patronat en relacio amb els comptes anuals

El Patronat és responsable de formular els comptes anuals adjunts, de forma que expressin la
imatge fidel del patnmoni, de la situaci6 financera 1 dels resultats de la Fundacio, de conformitat
amb el marc normatiu d’informacio financera aplicable a 'entitat a Espanva. i del control intern
que considerin necessari per permetre la preparacié dels comptes anuals lliures d’incorreccio
material, deguda a frau o error.

Amb la preparacié dels comptes anuals, el Patronat és responsable de la valoracid de la capacitat
de la Fundacio per continuar com empresa en funcionament, revelant, segons correspongui. les
qilestions relacionades amb empresa en funcionament i utilitzant el principi comptable d’empresa
en funcionament excepte si el Patronat té intencid de liquidar la Fundacio o de cessar les seves

operacions, 0 bé no existeix cap altra alternativa realista.

Responsabilitats de 'auditor en relacié amb ["auditoria de comptes anuals

Els nostres objectius son obtenir una seguretat raonable que els comptes anuals en ¢l seu conjunt
estan lliures d’incorreccio matenal, deguda a frau o error, i emetre un informe d’auditoria que

conte la nostra opinio.

Seguretat raonable ¢és un alt grau de seguretat, perd no garanteix que una auditoria realitzada de
conformitat amb la normativa reguladora de "activitat d"auditoria de comptes vigent a Espanya
sempre detecti una incorreccio material quan existeixi. Les incorreccions es poden deure per frau
o error 1 ¢s consideren matenals si. individualment o de forma agregada, poden preveure’s
raonablement que influeixin en les decisions econdomiques que els usuaris prenen basant-se amb
els comptes anuals. En 'annex | d’aquest informe d’auditoria s'inclou una descripcio més
detallada de les nostres responsabilitats en relacié amb 1 auditoria dels comptes anuals. Aquesta

descripeio que es troba a la pagina 6, és part integrant del nostre informe d’auditonia.

Campdevanol, a F9e migig de 2022
A : 2 Auditoria i analisi d’empreses, S.L.P.

FRNMITORIA | ANALIS I CMPHESES, 501 Inscrit en ol B 1772
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B Lorenzana, 24 bx 2 - 17800 OLOT

Pige. dels Vilabella. 5 - GesOn "

Ay, Catalunya, 65 - 25300 TAR

A de Daroca, 1 - 43400 w070

Mmquel Ribes Olivet
Inscrit en el R.O.A.C. 4973
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ANNEX | DEL NOSTRE INFORME D’AUDITORIA

Com a part d’una auditoria de conformitat amb la normativa reguladora de I"auditoria de comptes
a Espanya, apliquem el nostre judici professional 1 mantenim una actitud d’escepticisme
professional durant la nostra Auditoria. També:

¢ ldentifiquem i1 valorem els riscos d’incorrecciéd material en els comptes anuals, degut a
frau o error, dissenyem 1 apliquem procediments d'auditoria per respondre a aquests
riscos 1 obtemim evidéncia d auditoria suficient i adequada per a proporcionar una base
per a la nostra opinio. El risc de no detectar una incorreccié material deguda a frau és més
elevat que en ¢l cas d’una incorreccio material deguda a error, ja que ¢l frau pot implicar
collusio. falsificacié, omissions deliberades, manifestacions intencionadament errdnies,
o I'elusié del control intern.

¢  Obtenim coneixement del control intemn rellevant per a |'auditoria amb la finalitat de
dissenyar procediments d’auditoria que siguin adequats en funcio de les circumstancies,
i no amb la finalitat d’expressar una opinié sobre 1'eficacia del control intern de I'entitat.

¢ Avaluem si les politiques comptables aplicades son adequades i la raonabilitat de les
estimacions comptables i la corresponent informacid revelada pel Patronat.

¢ Concloem sobre si ¢s adequada la utilitzacié, per part del Patronat, del principi comptable
d’empresa en funcionament i, basant-nos en I'evidéncia d’auditoria obtinguda concloem
sobre si existeix o no una incertesa material relacionada amb fets o amb condicions que
puguin generar dubtes significatius sobre la capacitat de la Fundacié per continuar com
empresa en funcionament. Si concloem que existeix una incertesa material, es requereix
que cridem [atencio en el nostre informe d’auditoria sobre la corresponent informacid
revelada en els comptes anuals o, si aquestes revelacions no son adequades que expressem
una opinid modificada. Les nostres conclusions es basen en I'evidéncia d’auditoria
obtinguda fins la data del nostre informe d’auditonia. Pero, els fets o condicions futurs
poden ser la causa que la Fundacié deixi de ser una empresa en funcionament.

¢  Avaluem la presentacio global, I'estructura i el contingut dels comptes anuals, inclosa la
informacid revelada, i els comptes anuals representen les transaccions i fets subjacents
d’una manera que aconsegueixen expressar la imatge fidel.

Ens comuniguem amb el Patronat de la Fundacio en relacié, entre altres qiiestions, 1’abast i el
moment de realitzacid de 'auditoria planificats i les troballes significatives de |"auditoria, aixi
com qualsevol deficiéncia significativa del control intem que identifiquem en el transcurs de
I"auditoria.

Entre els riscos significatius que han estat objecte de comunicacio al Patronat de la Fundacio,
determinem els que han estat de major significativitat de 1'auditoria dels comptes anuals del
periode actual i que son, en consegiiéncia, els riscos considerats més significatius. Descrivim
aguests riscos en ¢l nostre informe d’auditoria llevat que les disposicions legals o reglamentiries
prohibeixin revelar piblicament la giiestio.
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COMPTE DE RESULTATS NORMAL
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(2, Amurtieacid de 1imaohiliteat [ -12.834.27]
111, Bubreancions, d I i Megmis tras mssats ol resoli 13208719
[11. Excén de provisions [ o,00]
|12, Deteriormment | resullat per alicnacions de |immobili AN, (M
a ) Derenoamiments | péndises
b Resuliats per alienacions i alires
[13. Alives resulinis -1 R, 41
RESULTAT I EX] L} OO (1 #2434+ 5+ +THEH241 -1 1+ 1 2+1.3) 1“.3‘9.! !I
14, Ingressos Riancers: AN, (biK
a) Do participacions en mainiments de patrinoni 0,0k
@l ) En eninats del grup i associndes
A2) En tefesrs
I D walkers negocinbles i alires instrements financers 0,00
b1k En entinis del grup | assocades
b2 En lercers E1LHH
15, Despeses linanceres: =1 1.09% 49
a)b Per deutes amb entinis del goip i associades
I:) Par deutes and tercemns -11.088,49
© ) Per actualitzacit de provis ons
Vi, Variscis de vlor e en ins irmmenis nsncers: i, kiR
a ) Cartera de negocingio i alines
b} Impatacid al resuhat de Pesercicd pes active financers disponibles per ln venda
17. D i |
|18, Deteriorament | resulind per alienacid @instruments Aoancers
a) Detenomments i perdues —
br) Resuliais geer nlienacions i nlims

[0 RFSTLTAT FINANCER (14413851 61 7] 8}

(I BESULTAT ABANS D IMEOSTOS (1)

1o, 1 sobwe benclicis

[V} RIS ULTAT DE L EXERCICE (i1

19.213 492 53

18,213, 191,98
e 653,91

35 646,64

0,00

4. TIT.657, T8
=528 79| 20
-B73.577.27

=3 3152893

0

LAY

=11 448627 82
-B.714.39] .64
=2 734 236,18

-1. 337,639,600
p—————ar— 1A, 0T
=1 317 783 45

-H1 HEK 04
-515.208 %1
=227 875,75

-TH. 189 34

-62. 236, Gk

=13.033 .32

=23, 746,88
~202_0:44 47
=1 12960, 74

=5 156,78
=14 690 X7

[ -814.849.27]

| 125.669,71]

[ ,00]

LRI

| 16,730,72]
1.037.318.49]

0,00
0,00,

0,0y

0,

16924 66

-16.924,66

0,00




FUNDACIO PRIVADA HOSPITAL DE CAMPDEVANOL
ESTAT DE CANVIS EN EL PATRIMONI NET
A) ESTAT D'INGRESSOS | DESPESES RECONEGUTS

Nim. comptes

A} Resultat del compte de resultats

{Deure)  Haver
Fxerc.2021

179.250,66

(Deure)  Haver
Exerc.2020

1.020.393,83

(800), (89). 900, 991, 992

(X10), 910
04

(83), 95

(8300), 8301, (833), 834
835, 838
(8607, ol

Ingressos i despeses imputats directament en

el patrimoni net

I. Per valoracié d'instruments financers

1. Actius financers disponibles per a b venda

2. Altres ingressos/despeses

1L Per cobertures de fluxos d'e fectiu

111. Subvencions, donacions i llegats rebuts
IV. Per guanys i pérdues actuarials i altres
ajustame nts

V. Efecte impositiu

V1. Actius no corrents i passius vinculats,
mantinguts per a la venda

19.862.05

41.21417

B) Total ingressos i despeses imputats directa-
ment en el patrimoni net (I+T+ITH1V+HVHVT)

19.862,05

41.214,17

(802), 902, 993, 994

(812), 912
(84)
8300, (836), (83T)
(B62), 962

Transferéncies al compie de resultats

VII. Per valoracii d'instruments financers
I. Activs financers disponibles per a la venda
2. Alires mgressos/despeses

VIIL. Per cobertures de fluxos d'efectiu
IX. Subvencions, donacions i llegats rebuts
X. Efecte impositiu

XI. Actius no corrents i passius vinculats,
mantinguts per a la venda

-132.087,19

-125.869.71

C) Total trans feréncies al compte de resultats
[(VI+VITIHIX+ X4 XT)

-132.087,1%

-125.869,71

TOTAL D'INGRESSOS 1 DESP,

RECONEGUTS
l(A+B+C)

67.025,51

935.738,29




FUNDACID PRIVADA HOSPITAL DE CAMPUEVANCL ESTAT DE CANWIS EN EL PATRIMONI NET
B) ESTAT TOTAL DE CAN'AS EM EL PATRIMOMI NET

saLer € 5 ] i L 5

A BALDOD, FINAL DE L'ANY 2009 I81179,13 A _ TETSILM LIS
|, Apestarmenls per cam i de crten 2019 | anlerions _- | B
1L & per ermms M9 § ardcrions | L0y 080 oy
B, 54 LDO AJUSTAT, INICE DE L'ANY 1020 15 140,38 o ussm;nl’ 112933 L) TN T Tt 1, 0| TET 1190 3040.845,28
1. Tisal mpriessos | despeses reconeputs ) ] 1020.291.13 -HABSEH| WATHIN
1| Operacions de gairamon scl

| Avgmenits de Tons dots ok Toss socabs/Tons especials

2 i) Resduccions de fors dota: ionaks Toss. socals'Tons wipormk

3 Comvorss) de prssas Fnancers em painmon net

|combores i de: dewlc)

4 Alves aportacions 4
1L Alres varacios del pairimonin BT M, 1604 ) [T
R4 LD, FIN AL DE L°ANY Joi 15,249 15 NI | B5ES565,20 Ji.l_‘lﬂ;"ﬂ_? 5 008 102039345 L] 00 THIIET B | 59TTSRI,S)
(0. Apstamiersts per cam s e crien 20001 anerors = [ERINEN d 189 460 42|
I, A jestamenls per eivors 220 | anlcrion: § L
I SALIMY AJUSTAT, INICI DE L'ANY 2021 635.240.35 0.00] | MR8 868 b| 17257419 0,00 1.020.193,.83 01 sy 0] TH3.357.36 | LOETE 0%
1. Tolsl mgressas s despeses reconeits 179250, 01222514 10152
I, Uperes:ioes de patrenmi nel ) )

|, Augmesis de fors dotaciosals Tons socalsfors especiaks

L () Redurins de fors dotscimals Tons socib/fos cspocualks

1 Comers de possies Mmascers en parimon sel

{eoaehonac v de dowles)

4, Alires sporacion
Il Alres vanacions del pairimon sl | B 393 53 BN ] I
|E.-'ti{l.|:l[i. FINAL DE I'ANY 2021 ) 635, 14%.35 0,00) 1. 55868 10| | 3932 97300 11 800 | TR0, G [N 0| 591802.22] L1S40G945
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FUNDACIO PRIVADA HOSPITAL DE CAMPDEVANOL

A) FLUXOS D'EFECTIU DE LES ACTIVITATS DEXPLOTACIO

ESTAT DE FLUXES D'EFECTIU

EXERC. 2021

[ 1. Resuitat de lexercici abans d'impostos | 17592505
2. Ajustaments del resultat: 691.845.47
a) Amortilzsced de Nmmobilitzat (+) BI2E34,17
b Comeccions valoratnes per detercrament (+1-)
£) Variacid de provisions (+/-) 00
d) Subsencions traspassades () -132087,19
&) Resultals per baixes i alienacions de Iimmobilitzat (+/-)
N Resullals per baixes | abenacions dinstruments financers{+/-)
g) Ingressos Bnancers ()
h) Despeses financenes (+) 118,49
i) Diferéncies de can (+/-)
j) Variacions de valor racnable en instruments financers [+/-)
k) Altres ingressos | despases (+-)
3, Canvis en el capital corrent: GHLRL3.64
a) Existéncies (+/-) =T 683 53
b) Deutors | alires comptes a cobrar (+/-) QAT RIS 08
c) Altres actius comens (+/-) <11, 11260
d) Creditors | alires comptes a pagar (+/-) <15, 108,17
8) Altres passius corments (+/-) 167 428,30
f) Altres actius | passius mo comens [+/-) 0100 4 34
4. Altres fluxos d'efectiu de les activitats d'explotacid: 4320833 |
a) Pagament dimeressos () -1 1.0M8 4%
b) Cobraments de dadends (+)
c) Cobraments dinleressos (<)
dj Cobramenis (pagaments) per impost sobre benaficis (+1-)
&) Altres pagarnents (cobraments) (-'+) 54.303 71

|_5. Fluxes d'efectiu de les activitats d'explotacia (+/-1 +2 /-3 +/4)

1.515.144.99

EXERC. 20240

1,020 393 81

2139,7340.01

Bl4840.27

=fhts, 174,21
=125.869.7]

16,924 66

-4HLEA2 20
TRO17.84

=10 18 208 05
1520
Q64437209

= 200664 35
-B5.831 93

= 16924 66
= | 6, 924 A

TE2.636,98

3 O'EFECTIU DE LES ACTIVITATS D'INVERSIO

6. Pagaments per inversions [-)

45641599

a) Entitats del grup | associades

b) Immohilitzat intangible

) Immobilitzat material

d) Imersions immobiliaries

&) Bans del patrimoni cultural

) Altres actius financers

@) Actius no coments manlinguls per la venda
g) Altres. aclius

Bl 247 56
- XD 168 A3

7. Cobraments per desinversions (+)

L

a) Entitats del grup i associades

b) Immobdilz 8 intangible

c) Immobidilzal material

d) Imersions immobiliinies

&) Béns del patrimoni cultural

f} Alires actius financers

g) Actius no comants mantinguls per la venda
h) Altres actius

| 8 Fluxos defectiu de les activitats d'inversio {76}

[ -456.41 5,99

-514.TH8.68

AR B33
=425 947 35

.00

=514, THH .68

C) FLUXOS D'EFECTIU DE LES ACTIVITATS DE FINANGAMENT

9. Cobraments i pagaments per instruments de patrimoni:

00

a) Varnacions de fons (+)
b) Subwvencions. donacions i llegats rebuts (-

10. Cobramenis i Eﬂa__[ﬂ__ﬂ:.l:.l:t.l per instruments de passiu financer:

24T 402 62

a) Emissic
1. Deules amb entitals de créd (+)
2. Deutes amb entitats del grup | associades [+)
3. Altres deutes (+)

b} Devolucid | amortitzacid de
1. Deutes amb entitats de crédd ()
2. Deutes amb entitats del grup | associades (-)
3. Altres deutes -}

=247 402,62
-7 402,62

=

[ 11, Fluxes d'efectiu de les activitats de finangament [+-3 +/-10 )

[ -247.402,562

Efectiu o nqul-falanls al comengament de l'exercici

Efectiu o equivalents al final de I'exercici

=491 261,57
=491 261,57

-491.261,57

263.A413,27

[ 2717.762 76
TA5 940




MEMORIA




MEMORIA

NOTA 1. FINALITATS | ACTIVITATS

1.1 BREU RESUM HISTORIC DE LA FUNDACIO PRIVADA HOSPITAL DE
CAMPDEVANOL

La FUNDACIO PRIVADA HOSPITAL DE CAMPDEVANOL (en endavant “L'Hospital de
Campdevanol”), fou constituida el 18 de Juliol de 1920, rebent el patrimoni i I'activitat
que venia prestant des del 5 de maig de 1918 ['Associacié d'Amics dels Pobres de
Campdevanol.

1.2 FINALITATS | ACTIVITATS

“L'Hospital de Campdevanol” t&é com a finalitat la prestacié de serveis d'assisténcia
sanitaria, sociosanitaria i social, de docéncia | d'investigacio, oferint d'acord amb els
seus mitjans i recursos, un projecte assistencial integral que tingui en compte una
concepcio de I'home i de la vida que estigui fonamentada en una profunda
consideracio i respecte a la persona humana en totes les seves facetes. El seu ambit
territorial de desenvolupament de les finalitats i activitats fundacionals és la comarca
del Ripollés, sense perjudici de la seva participacié o cooperacid amb altres Centres,
entitats o Organismes de la resta de la comarca i fins i tot d'altres territoris de
Catalunya i de la resta de l'estat.

Fer assolir el compliment de les finalitats fundacionals “L'Hospital de Campdevanol”,
com a Hospital General Basic d'ambit comarcal, presta els seus serveis al Centre
Sanitari ubicat en una parcel-la de 3.253 m2 situada a la carretera de Gombreén,
nimero 20. Te establerts contractes d'assisténcia amb el CATSALUT i esta dins el
Sistema Sanitari Integral d'Utilitzacio Publica de Catalunya (SISCAT). Compta amb un
total de 72 llits dividits en 35 llits de malalts aguts i 37 de sociosanitaris. La seva
activitat principal consisteix en la prestacic dels segiients serveis:

a) Serveis Sanitaris: Son unitats assistencials dotades de recursos técnics i de
professionals capacitats per la seva ftitulacio oficial, que realitzen activitats
sanitaries de prevencio, diagnostic, promocié o rehabilitacié dirigides a millorar
restaurar i fomentar la salut de les persones beneficiaries del serveis.

= En régim d'internament:
- Medicina Interna
- Cirurgia Major Ambulatoria
- Obstetricia i Ginecologia
- Cirurgia Ortopédica i Traumatologia
- Otorrinolaringologia
- Pediatria




En régim de consulta externa:
- Medicina interna:
- Digestologia
- Pneumologia
- Oncologia
- Neurologia, deméncies
- Reumatologia
- Nefrologia
- Cardiologia
- Geriatria
- Cirurgia General
- Cirurgia Ortopédica i Traumatologia
- Urologia
- Obstetricia i Ginecologia
- Pediatria
- Anestesiologia; Clinica del dolor
- Otorrinolaringologia
- Oftalmologia
- Dermatologia
- Odontologia
- Psicologia Clinica

Servei d'urgéncies permanent.

Exploracions complementaries:

- Endoscopia digestiva alta i baixa
- Proves funcionals respiratories

- Prick test

- Testde lalé

- Holter de pressia

- Holter de ritme

- Prova d'esforg

Serveis de suport logistic

- Farmacia

- Diagnostic per la imatge (radiodiagnaostic, ecodiagnostic, ecocardiografia,
mamografia, Tomografia Axial Computeritzada)

- Laboratori d'analisis cliniques - Anatomia Patologica

- Anestesiologia i reanimacié

- Rehabilitacio i fisioterapia

- Logopédia

- Terapia ocupacional

- Treball social

Assisténcia als malalts que estan dins el programa de dispensacio de
metadona,

Des del 16 d'octubre de 2006 és base col-laboradora de 'Empresa Plblica
Sistemes d'Emergéncies Médiques S.A, a efectes de garantir el servei d'una
unitat de Suport Vital Avancat. '




b) Serveis Sociosanitaris: Sén unitats d'atencié a malalts cronics amb complexitats

o convalescents que necessiten atencid especialitzada i personalitzada. Consta
de les seglients unitats:

Unitat de Llarga estada.

Unitat de Mitja estada polivalent

Programa d'Atencié Domiciliaria Equip de Suport ( PADES).
Hospital de dia sociosanitari

c) Serveis d'Atenci6 Primaria: Les Arees Basiques d'Atencié primaria sén els nivells
basics i inicials d'atencié preventiva, curativa i rehabilitadora. “L’Hospital de
Campdevanol” gestiona la segilent Area Basica d'Atencié Primaria:

» Area Basica de Ribes/Campdevanol: Comprén el Centre d'Atencié Primaria

(CAP) de Ribes de Freser i el Centre d'Atencié Primaria (CAP) de
Campdevanol.

- Del CAP de Ribes de Freser depenen els consultoris médics de
Campelles, Pardines, Planoles, Queralbs i Toses.

- Del CAP de Campdevanol depen el consultori médic de Gombrén.

1.3 BENEFICIARIS DELS SERVEIS

Seran beneficiaris dels serveis, principalment, els habitants de la comarca del Ripollés,
si be seran també beneficiaries totes aquelles persones que requereixin els serveis de
“L’'Hospital de Campdevanol” d'acord amb les directrius derivades de la integraci6 a la
Xarxa d'Hospitals d'Utilitzacio Publica i d'altres entitats sanitaries ifo mutualitats.

1.4 REGIM LEGAL

1.4.1) "L'Hospital de Campdevanol’ estd inscrit al registre de Fundacions de la
Generalitat de Catalunya amb el niim.12. “L'Hospital de Campdevanol” és una entitat
sense anim de lucre que es regeix per la Legislacio Catalana de Fundacions (Llei
5/2001) modificada per la Llei 4/2008 del 24 d'abril del llibre tercer del Codi Civil de

Catalunya, relatiu a persones juridiques. Té com a Codi d'ldentificacié Fiscal el nimero
G-17053075.

1.4.2) Els organs de govern, de gestio i assessorament son els seglents:

a) El Patronat.

b) El Gerent

c) Comissions, delegacions i apoderaments.
PATRONAT. Ostenta el govern, la representacio, I'administracio i la disposicio dels
béns de "L'Hospital de Campdevanol”. El Patronat estara compost per un minim de
cinc i un maxim de deu membres, amb les segiients caracteristiques:

- Hihaura dos tipus de patrons: els patrons nats i els patrulhs electes.




- Els patrons nats seran el rector de la parrdquia de Campdevanol o, en el seu
defecte, la persona que designi el Bisbat de Vic; I'Alcalde de I'Ajuntament de
Campdevanol i el President del consell Comarcal del Ripoliés.

-  Els patrons electes seran lliurament designats pel Patronat entre les persones
representatives de la societat civil, prenent en consideracio, en primer lloc, el
seu valor huma i prestigi professional o cientific, aixi com la seva vinculacio
amb I'ambit de la sanitat o les fundacions privades. Es requisit que el 40% dels
patrons electes mantinguin un vincle amb el municipi de Campdevanol. La
duraci6 del carrec de patro electe sera de quatre anys podent ser reelegits per
dos mandats més.

GERENT. Ostenta la direccid executiva de “L'Hospital de Campdevanol”. El seu
nomenament i cessament correspon al Patronat.

COMISSIONS, DELEGACIONS | APODERAMENTS. El Patronat podra delegar en
persones fisiques o comités lliurament designables, designant les seves atribucions,
objecte i activitat de la delegacié.

La composicit del Patronat a 31-12-2021 és la segiient

Presidenta: Patr6 nat- Alcaldessa de Campdevanol Sra. Dolors Costa Martinez
Vice-president:  Patrd electe Sra. Marta Coll Pous

Vocal: Patré nat- Rector de Campdevanol, Mn. Josep Sala Subirana
Vocal: Patrd nat.- President Consell Comarcal Sr. Joaquim Coelomer Cullell
Vocal: Patro electe, Sra. Teresa Cuy Prat

Vocal: Fatro electe, Sr. Recaredo Vidiella Roca
Vocal: Fatrd electe, Sr. Ramon Llibre Angulo
Vocal: Patré electe, Sr. Joan Manso Bosoms
Vocal: Patro electe, Jordi Munell Garcia
Secretari; MNo Patrg, Jose Maria Bosch Vidal

NOTA 2. BASES DE PRESENTACIO DELS COMPTES ANUALS

2.1) Imatge fidedigna

« Els Comptes Anuals de l'exercici 2021 adjunts han estat formulats per la
Geréncia a partir dels registres comptables de “L'Hospital de Campdevanol’ a
31 de desembre de 2021 i s’han confeccionat:

- Aplicant els principis comptables i criteris de valoracid esmentats en el
Decret 259/2008 de 23 de desembre de 2008 pel qual s'aprova el Pla de
Comptabilitat de les Fundacions i Associacions subjectes a la legislacio de la
Generalitat de Catalunya.

- | la resta de disposicions legals en matéria comptable. |




Els Comptes Anuals mostren la imatge fidedigna del patrimoni, de la situacio
financera i dels resultats de “L'Hospital de Campdevanol”, aixi com la veracitat
dels fluxos incorporats en I'Estat de Fluxos d'Efectiu.

* No existeixen raons excepcionals per les quals, per mostrar la imatge
fidedigna, no s'hagin aplicat disposicions legals en matéria comptable.

* Els Comptes Anuals adjunts es sotmetran a l'aprovacié de la Junta del
Patronat i s'estima que seran aprovades sense cap tipus de modificacio.

2.2) Principis comptables no obligatoris aplicats

= No s’han aplicat principis comptables no obligatoris.

2.3) Aspectes critics de la valoracio i estimacio de la incertesa

« “L'Hospital de Campdevanol" ha confeccionat els Comptes Anuals sota el
principi d'entitat en funcionament, no existint en l'actualitat cap tipus de risc

important que pugui suposar canvis significatius en el valor dels actius o
passius en el proper exercici.

« En els Comptes Anuals adjunts s’han fet estimacions comptables per part de
la Geréncia per a la quantificacio dels seglients passius:

Es possible que, malgrat que aquestes estimacions es van realitzar en funcio
de la millor informacié disponible a la data de la confeccié d'aquests Comptes
Anuals sobre els fets analitzats, si es produeixen esdeveniments futurs que
obliguin a modificar aquestes estimacions a l'alga o a la baixa en propers
exercicis, es modificarien de forma prospectiva. Es a dir, reconeixent els
efectes del canvi d'estimacid en els corresponents Comptes de Pérdues i
Guanys futurs.

2.4) Comparacié de la informacio

+ Segons allo disposat en la norma d'elaboracio dels Comptes Anuals numero
4a inclosa en la tercera part del Pla de Comptabilitat de Fundacions i
Associacions subjectes a la Legislacio de la Generalitat de Catalunya (aprovat
pel decret 259/2008 de 23 de desembre), la direccié presenta, a efectes
comparatius, amb cada una de les partides del Balang, del Compte de
Resultats, de I'Estat de canvis en el Patrimoni Net i de I'Estat de Fluxos
d'Efectiu, a més de les xifres de I'exercici 2021, les corresponents a l'exercici
2020.

e A fiiefecte que les xifres que figuren en els estats financers corresponents a
I'exercici 2020, que formem part dels comptes anuals de I'exercici 2021 siguin




els comptes anuals de l'exercici 2020 han estat ajustats, essent re-expressats
de la manera que s’indica en la nota 2.7.

2.5) Agrupacio¢ de partides

« Els Comptes Anuals no tenen cap partida que hagi estat objecte d'agrupacio
en el Balang, en el Compte de Resultats, en I'Estat de Canvis en el Patrimoni
Net o en I'Estat de Fluxos d’Efectiu.

2.6) Elements recollits en varies partides

* No es presenten elements patrimonials registrats en dues o més partides de
Balang.

2.7) Canvis en criteris comptables

« “L'Hospital de Campdevanol” venia dotant anualment com a Provisié l'import
meritat pel Premi de fidelitzacié que contempla el conveni Col-lectiu. Donat que
aquest premi ja no es pot pagar en metal-lic, s'ha considerat no dotar més la
provisio i traspassar en aquest exercici 2021 limport provisionat contra
reserves. L'impacte d'aquest canvi de criteri sobre el Passiu del Balang que
figurava a lI'exercici 2020 ha estat el segient

Comptes anuals Reclassificacia Imports re-
exercici 2020 canvi de criteri expressals any 2020
BALANC
Provisio Premi fidelitzacio 109.460,42 (109.460,42) 0,00

El moviment dels excedents positius exercicis anteriors durant I"exercici ha estat :

Xifres Canvis Saldo a Resultat Saldo final
3171272020 criteri 01/01/2021 Exercici 311272021
comptable 2020
Ex. Ex. Ant. 26317777 109.460.42 372.578,19 1.020.393.83 1.392.972.02

2.8) Esmenad'errors

« Els comptes anuals de I'exercici 2021 no inclouen ajustaments realitzats
com a conseqiiencia d'errors detectats en 'exercici.
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NOTA 3. APLICACIO DE RESULTATS

La proposta d'aplicacié de resultats és la seglient:

Base de repartiment 2020

Excedent de l'exercici 17925066 1,020,393 83
Total base de repartiment = Total aplicacio 179.25066] 1.020.393,83

Aplicacio a Import Import

Fons dotacional o fons social

Fons especials
Excedents exercicis anteriors 179.250,66) 1.020.393 .83
Excedents pendents d'aplicaci6 en activitats estatutaries

Compensacio d'excedents negatius d'exercicis anieriors

Total aplicacio = Total base de repartiment 179.250,66 1.020.393.83

NOTA 4. NORMES DE REGISTRE | VALORACIO

Els criteris comptables aplicats en les diferents partides son els segiients:

4.1 Immobilitzat Intangible

a) Aplicacions Informatigues

Les llicencies per a programes informatics adquirides a tercers es
capitalitzen sobre la base dels costos incorreguts per a la seva adquisicio i
preparacio per a I'is del programa especific. Aquests costos s'amortitzen
durant les seves vides LUtils estimades en 4 anys. Les despeses
relacionades amb el manteniment dels programes informatics es
reconeixen com a despesa quan ocorren.

b) Drets sobre béns cedits en Us gratuitament

Els béns cedits en us gratuitament s’han comptabilitzat en I'Actiu del
Balang pel valor que se'ls ha atribuit en el moment de la seva concessio,
gue ha estat determinat d'acord amb el valor raonable dels drets d'us i
s'ha comptabilitzat en el Patrimoni Net com a altres subvencions i
donacions, pel mateix import del valor fixat.

El dret d'us s'amortitza d'acord amb la pérdua de valor durant el termini de
cessio. Els costos de renovacio, ampliacio o millora que es fan en els
béns cedits en Us, sempre que representin un augment de la seva
capacitat, productivitat o allargament de la seva vida dtil, es
comptabilitzen com a major valor del dret d'Us, i s'amortitzen d'acord amb
els criteris abans assenyalats.

c.) Correccions valoratives per deteriorament delvalnr de I'lmmobilitzat
Intangible




Al tancament de l'exercici o sempre que hi hagi indicis de pérdues de
valor, “L'Hospital de Campdevanol” revisa els imports en llibres dels seus
actius intangibles per determinar si existeixen indicis de que els esmentats
actius intangibles hagin sofert una pérdua per deteriorament de valor. Si
existeix qualsevol indici, I'import recuperable de [I'actiu intangible es
calcula amb I'objecte de determinar 'abast de la pérdua per deteriorament
de valor (en cas de que n'hi hagués).

4.2 |Immobilitzat Material
a) Valoracié Inicial

Els elements de llmmobilitzat Material es reconeixen pel seu preu
d'adquisicio o cost de producci® menys I'amortitzacié acumulada i limport
acumulat de les pérdues reconegudes.

Les despeses d'ampliacié, modernitzaci6 o millora dels béns de
limmobilitzat material s'incorporen a I'Actiu com més valor del bé
exclusivament quan suposen un augment de la seva capacitat,
productivitat o allargament de la seva vida util, donant de baixa els
elements substituits.

Les despeses de manteniment recurrents es carreguen al Compte de
Resultats en I'exercici en que es meriten

b) Amortitzacio

L'amortitzacio de I''mmobilitzat Material, amb excepcio dels terrenys que
no s'amortitzen, es calcula sistematicament pel métode lineal en funcio de
la seva vida util estimada, atenent a la depreciacié efectivament soferta
pel seu funcionament, Us i gaudiment. Les vides utils estimades soén les
segients:

Anys de vida Uitil estimada

Construccions 20 anys
Instal-lacions técniques 8 anys
Magquinaria i Utillatge 5 anys
Mobiliari 5-10 anys
Equips per a processos d'informacio 4 anys
Elements de transport 6 anys

c) Correccions valoratives per deteriorament de valor de I'lmmaobilitzat
Material

Al tancament de I'exercici o sempre que hi hagi indicis de pérdues de
valor, “L’'Hospital de Campdevanol’ revisa els imports en dels llibres dels
elements de I'lmmobilitzat Material per determinar si existeixen indicis que
els esmentats actius hagin sofert una pérdua per deteriorament de valor.
Si existeix qualsevol indici, Iimport recupera le de l'element de
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Ilmmobilitzat Material es calcula amb I'objecte de determinar I'abast de la
perdua per deteriorament de valor (en cas que n’hi hagués).

Les correccions valoratives per deteriorament dels elements de
FImmobilitzat Material, aixi com la seva reversié quan les circumstancies
que les van motivar desapareguin, es reconeixen com una despesa o un
ingrés, respectivament en el Compte de Resultats.

d) Vendes d'Immobilitzat
Les pérdues i guanys per la venda d’'lmmobilitzat Material es calculen
comparant els ingressos obtinguts per la venda amb el valor comptable i
es registren en el Compte de Resultats.

4.3 Inversions Immobiliaries

Les Inversions Immobiliaries corresponents a béns de la seva propietat
(edificis i terrenys) rebuts en concepte de donacio o llegats i que es
mantenen per a l'obtencié de rendes a llarg termini o per a la seva venda
futura i no estan ocupades per ‘L'Hospital de Campdevanol’. Els
elements inclosos en aquest epigraf es presenten valorats pel seu cost
d'adquisicié menys la seva corresponent amortitzacié acumulada i les
pérdues per deteriorament que hagin experimentat.

Pel calcul de 'amortitzacié de les Inversions Immobiliaries s'utilitza el
meétode lineal en funcié dels anys de vida util estimada pels mateixos
que és de 20 anys.

4.4 Arrendaments financers — arrendaments operatius

Quan les condicions economiques d'un contracte d'arrendament suposa
que s'han adquirit substancialment tots els riscos i beneficis inherents a
la propietat de l'actiu objecte de contracte, I'esmentat contracte es
qualifica com un contracte d’arrendament financer.

Quan es reconeix un arrendament financer es registra un actiu d'acord
amb la seva naturalesa i un passiu financer pel mateix import, que és el
menor entre el valor racnable de l'actiu arrendat i el valor actual a l'inici
de l'arrendament dels pagaments minims acordats, incloent el de l'opcio
de compra quan no existeixen dubtes raonables per lexercici de la
mateixa. Les despeses directes inicials inherents a I'operacié es
consideren com major valor de I'Actiu. La despesa financera total es
distribueix al llarg del termini d'arrendament i s'imputen al Compte de
Resultats de I'exercici en qué meriten aplicant-se el metode del tipus
d’interes efectiu.

Les quotes corresponents als arrendaments operatius es reconeixen
com a despesa de forma lineal durant el termini d'arrendament.




4 5 Existéncies

Les existéncies s6n valorades al menor import, entre el preu
d'adquisicié i valor net de realitzacié (preu de reposicio). El preu
d'adquisicio comprén [limport consignat en factura més totes les
despeses addicionals fins a la seva recepci6 en el magatzem, utilitzant el
metode d'assignacié de valor del Preu Mitja d’Adquisicié.

Quan el valor net de realitzacié de les existéncies sigui inferior al preu
d'adquisicio, s'efectuen les corresponents correccions valoratives
reconeixent-les com a despesa en el Compte de Resultats.

4.6 Instruments financers

‘L'Hospital de Campdevanol’ té registrats en el capitol d'Instruments
Financers aquells contractes que donen lloc a un actiu financer en una
entitat i, simultaniament, a un passiu financer o a un instrument de
patrimoni en una altra entitat.

a) Actius financers — Partides a cobrar

Les partides a cobrar son actius financers i sén cobraments fixos i
determinables. S'inclouen en I’Actiu Corrent: si el seu termini de
venciment excedis de 12 mesos des de la data de tancament dels

Comptes Anuals aleshores es classificarien com Actius No
Corrents.

Valoracid inicial

Els crédits a cobrar per operacions de les activitats amb venciment
no superior a l'any i que no tenen un interés contractual, aixi com
les bestretes i credits al personal es valoren pel seu valor nominal,
ja que I'efecte de no actualitzar els fluxos d'efectiu no és significatiu.

Valoracié Posterior

Els crédits a cobrar, les bestretes i crédits al personal amb
venciment no superior a l'any es continuen valorant pel valor
nominal, llevat que s’haguessin deteriorat.

Deteriorament de valor de les partides a cobrar

Al tancament de l'exercici s'efectuen les correccions de valor
necessaries per deteriorament de valor si existeix evidéncia
objectiva de que no es cobraran tots els imports que es deuen.
L'import del deute per deteriorament de valor és la diferéncia entre
el valor en llibres de I'actiu i el valor actual dels fluxos d'efectiu
estimats descomptats al tipus d'interés efectiu en el moment inicial,
Les correccions de wvalor, aixi com les reversions de valor, es
reconeixen en el Compte de Resultats.
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b) Actius Financers — Efectiu i altres actius liquids equivalents

c)

Dins aquest epigraf del Balang de Situacio es registra I'efectiu en
caixa i bancs, diposits a la vista i altres inversions a curt termini
d’alta liquiditat que sén rapidament realitzables en caixa i no tenen
risc de canvis de valor.

Passius Financers
Dins aquesta categoria s'inclouen els segiients passius financers:

- Debits per operacions de les activitats: proveidors, beneficiaris i
creditors diversos

- Deutes amb entitats de crédit

- Deutes amb caracteristiques especials

- Altres passius financers: deutes amb tercers com préstecs i
crédits financers rebuts de persones o entitats que no siguin
entitats de credit

S'inclouen dins el Passiu Corrent, a menys que |'Hospital tingui un
dret incondicional de diferir la seva liquidacio durant 12 mesos
després de la data de tancament del Balang, en aquests cas
s'inclourien en el Passiu No Corrent.

c.1) Passius financers inclosos en el Passiu Corrent.

Valoracio inicial

Els débits per operacions de les activitats amb venciment no
superior a un any i que no tinguin un tipus d'interés contractual, aixi
com les fiances, es poden valorar pel seu valor nominal quan
I'efecte de no actualitzar els fluxos d'efectiu no sigui significatiu.
Valoracié Posterior

Els débits amb venciment no superior a l'any, que es valorin

inicialment pel seu valor nominal, s'han de continuar valorant per
aquest import.

Baixa del passiu financer

Es dona de baixa el Passiu financer en el Passiu Corrent quan
l'obligacié s'ha extingit.

c.2) Passius Financers inclosos en el Passiu No Corrent.




Valoracié inicial

Es wvaloren pel cost, que equival al valor raonable de la
contraprestacié rebuda ajustat pels costos de transaccidé que els
siguin directament atribuibles.

Valoracié Posterior

Els passius financers inclosos en aquesta categoria es valoren pel
seu cost amortitzat. Els interessos meritats es comptabilitzen en el
Compte de Resultats, aplicant el métode del tipus d’interés efectiu.

Baixa del passiu financer

Es dona de baixa el Passiu financer en el Passiu No Corrent quan
l'obligacié s’ha extingit. També es dona de baixa, quan es produeix
un intercanvi d'instruments amb condicions substancialment
diferents. Es consideren condicions substancialment diferents si el
valor actual dels fluxos de caixa del nou passiu financer difereixen
en més d'un 10% dels fluxos de caixa pendents del passiu financer
antic. En aquest cas, s’ha de donar de baixa del balang i reconéixer
el nou passiu financer. | la diferéncia entre el valor amortitzat del
passiu financer i el nou es porta a resultats.

En cas que lintercanvi de passius financers no tingui condicions
substancialment diferents, el passiu financer original no es donara
de baixa del balang, modificant-se només el tipus d’interés efectiu. |
el cost amortitzat del passiu financer es calcula aplicant el tipus
d’interés efectiu modificat.

4.7 Patrimoni Net

El Patrimoni Net de la Fundacio esta compost pels Fons Propis i les
Subvencions, Donacions i Llegats rebuts.

Fons Propis

Aquest epigraf comprén els Fons Dotacionals, Fons especials, Reserves
| Excedents de I'exercici. Aquests fons sén indisponibles.

Subvencions, Donacions i Llegats rebuts
* Les subvencions de capital no reintegrables es valoren per l'import

concedit i es comptabilitzen inicialment com a ingressos imputables al
Patrimoni Net i s'imputen al Compte de Resultats en proporcié a la
depreciacio experimentada durant el periode dels actius finangats per les
esmentades subvencions. A menys que es ftractin d'actius no
depreciables s'imputaran al Compte de Resultats que es pruduenxl la
venda o baixa d'inventari dels mateixos.




* Les Subvencions Donacions i Llegats no reintegrables rebuts
directament per incrementar el Fons Dotacional o per compensar déficits
d'exercicis anteriors, no constitueixen ingressos | es registren
directament en el Fons Propis, independentment del tipus de Subvencié,
Donacio o Llegat de qué es tracti.

* Les Subvencions, Donacions i Llegats que tinguin caracter de
reintegrables es registren com a passius de I'entitat fins que adquireixen
la condicio de no reintegrables.

* Quan les subvencions es concedeixen per a finangar despeses
especifiques s'imputaran com ingressos en l'exercici en qué es meritin
les despeses que estan finangant.

* Quan les Subvencions, Donacions o Llegats es concedeixen per
assegurar una rendibilitat minima o compensar déficits d'explotacié i
simputen com a ingressos d'explotacié de l'exercici en qué es
concedeixen.

4.8 Provisions i contingéncies

* Les obligacions existents a la data de tancament de I'exercici sorgides
com a consegliencia de successos passats dels quals es puguin derivar
perjudicis patrimonials per I'entitat i quan els seu import i moment de la
cancel-lacio sigui indeterminat es registra en el Balang de Situacié com a
provisions per el valor actual de limport més probable que s'estima que
I'entitat haura de desemborsar per cancel-lar I'obligacio.

* La compensacio a rebre d'un tercer en el moment de liquidar I'obligacio,
no suposa una minoracid de limport del deute, sense perjudici del
reconeixement en I'Actiu de I'entitat del corresponent dret de cobrament,
sempre que no hi hagi dubtes que aquest reemborsament sera percebut.

4.9 Passius per retribucions a llarg termini al personal

« El Conveni Col-lectiu estableix un premi de fidelitzacié consistent en una
gratificacié individual i Gnica al complir 25 anys de servei al centre.
Aquesta gratificacié es considera una prestacié definida.

» La valoracio d'aquesta provisié per retribucions al personal a llarg
termini es la diferéncia entre el valor actual de les retribucions
compromeses i el valor raonable dels eventuals actius afectes als
compromisos amb que es liquidaran les obligacions.




4.10 Impost sobre el valor afeqit i altres impostos indirectes

Segons les disposicions de l'article 20 de La Llei de L'lmpost del Valor
Afegit “L'Hospital de Campdevanol” esta exempt en I'lmpost Sobre el Valor
Afegit. L'IVA suportat no deduible forma part del preu d'adquisicié dels
actius corrents i no corrents, aixi com dels serveis, que siguin objecte de
les operacions gravades per l'impost.

Els altres impostos indirectes suportats en I'adquisicié de béns i serveis
segueixen la mateixa regla de I''VA, formant part del preu d'adquisicio dels
actius.

4.11 Impost sobre beneficis

“L'Hospital de Campdevanol” s'ha acollit en temps i forma al régim fiscal
especial per a entitats sense anim de lucre prevista en els article 3 i 4 de la
Llei 49/2002 (Regim fiscal de les entitats sense anim de lucre). “L'Hospital
de Campdevanol” es troba exempt de tributar en I'lmpost de Societats per
la seva activitat Assistencial i d'Accié social, en virtut d'alle gque disposa
larticle 7 de la Llei 49/2002. “L’Hospital de Campdevanol” no té
explotacions economiques subjectes a I'impost.

4.12 Operacions amb parts vinculades

“L'Hospital de Campdevanol’ realitza totes les seves operacions amb parts
vinculades a valors de mercat. Els preus de transferéncia es troben
adequadament documentats. En conseqiiéncia, es considera que no
existeixen riscos significatius que en un futur puguin derivar en passius.

4.13 Ingressos i despeses

El criteri d'imputacié d'ingressos i despeses és en funcié del principi de la
data del fet, és a dir, quan es produeix la corrent real de béns i serveis
que els mateixos representen, amb independéncia del moment en queé es
produeix el corrent monetari o financer que d'ells mateixos derivi.

No obstant, seguint el principi de prudéncia, “L'Hospital de Campdevanol”
Unicament comptabilitza els beneficis realitzats a la data del tancament de
I'exercici, per la qual cosa, els riscos previsibles i les pérdues, també les
eventuals, es comptabilitzen tan aviat com siguin conegudes.

Els ingressos procedents de la prestacié de serveis es valoren pel valor
raonable de la contrapartida, rebuda o per rebre que, llevat evidéncia en
contra, es el preu acordat per a aquests serveis, deduit Fimport de
qualsevol descompte, rebaixa en el preu o d’altres partides similars que
I'entitat pugui concedir, aixi com els interessos incorporats en el nominal
dels credits (excepte als crédits comercials en venciment no superior a
I'any, quan l'efecte d'actualitzar els fluxos d'efectiu no sigui significatiu).




NOTA 5. IMMOBILITZAT INTANGIBLE

El detall i moviment de les partides incloses en “Immobilitzat intangible” és el
segiient:

VALOK BRUI

Aplicacions informétigques

Saldo inicia Adtes Baixes [maspassos
1.655.500,98 Gl 247 56 1.721.748,54
2.137.249.37 2.137.249,37
0,00 -66.247 .56 11,00

Direts sobre béns cedits en s

A compie immaohilitzal intangible

TOTALS

AMORTITZACIONS ACUMUL

Aplicacions informatiques

ADES Saldo inieial Alles Baixes I'raspassos
1. 41645630 102.389.16

1.683.733.31 712.441,76

Saldo final
1.518.845 46
1.756.215,07

Drets sobre béns cedits en (s

VALOR NET COMPTABLE

Aplicacions infornitigues

Saldo inicial Saldo [inal
239,044 68 202.903,08
453.516,06 381.034,30

0,00 0,00

D¥rets sobre béns cedits en s

A compte immobilitzal intangible

5.a) Els drets sobre béns cedits en (s corresponen als edificis del CAP Ribes
de Freser i el CAP Campdevanol.

- EI CAP de Ribes de Freser es troba situat al Passeig d'en Guimera nimero 6
- EI CAP de Campdevanol es troba situat al Carrer Llevant nimero 13.

Mitjangant el conveni de data 1 d’agost de 2009 el SCS cedeix I'is els edificis i
equipaments del Cap de Ribes de Freser i de Campdevanol a canvi d'uns
canons anuals inicials de 15.043,07 euros i de 47.226,91 euros respectivament.
Els imports satisfets a 31.12.2021 han estat de 16.663,50 euros i 56.391,40
euros, actualitzats segons clausules del conveni.

5.b) Béns de I'lmmobilitzat Intangible totalment amortitzats:
A 31 de desembre de 2021 existeixen béns per un import de 2.047.761,93

euros corresponents a elements que estan totalment amortitzats, perd que
encara estan en Us. El seu detall és el segiient:

Imf‘nubilitzat Imrpubilitzat Immobilitat
intangible t_ctalrnent intangible pendent intangible
amortitzat d'amortitzar
Aplicacions 1.360.147 66 361.600,88 1.721.748,54
informatiques -
Béns cedits en 687.614 27 1.449.635,10 2.137.249 37
us [
Totals 2.047.761,93 1.811.235,98| 3.858.997,91
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NOTA 6. IMMOBILITZAT MATERIAL

El detall i moviment de les partides incloses en “Immobilitzat Material” és el

seglient:

VALOR BRUT

Saldo fnal

Terrenys i béns naturals

Construccions

Instal lacions técniques
Maquindria

Alires mstallacions i utillatge
Mobiliari

Equips per a proces.d'informacio
Elements de transport

Altre immobiitzat materml
Immuobilitzat material en curs

2121.762,50
3.903.350,69
1.049.043.13
4.001.549.82
3.155.262.38

%4.271.56

313.076,17

31.765.53
93.838,03
5741891

TOTALS

AMORTITZACACUMULADES

Sakdo micial

1201471 20.439.45
12809,12 443974 901351
180.10809 9427105  38.739.38

2.082.89

17.693,03 L.671,19
4097628 5813964  44.581.48
69.865.24 -114.445,01

[ raspassos

227.762.50
3.935.804.85
1.066.426.02
4.126.126.4
3.157.345,27

923.635,78

34049429

31.763,53
1838.03
12.839,14

Saldo fmal

Terrenys i béns naturals
Construccions

Instakkacions técniques
Maquindria

Altres mstal.lacions i utillatge
Mobiliari

Equips per a proces.dinformacio
Elements de transport

Altre immobilitzat material
Immobilitzat material en curs

0,00
4.782.991.95
$65.926.93
3.143.033,80
3.146.871.26
749.392.01
272.871,76
20.394.48
92.034.27
0.00

TOTALS

VALOR NET COMPTABLE

Saldo micial

173.151.35
36.274.25
371.40043
360211
2234695
25.156,56
261848
1.23997

443914
04.271.05

38.139.64

| 56.830.43 (00

13,552

0.00
4.956.143.30
897.761.44
3.420.163,18
315047337
171.738.96
239.888.68
23.012.9
93.274.4
(.00
436,13

Terrenys i béns naturaks
Construccions

Instal acions técnigues
Magumiria

Altres mstal.lacions i utillaige
Mobiliari

Equips per a proces.d'mformacio
Elements de transport

Altre mmobilitzat material
Immobilitzat material en curs

22176250
1.120.358,74
183.116.20
838.516,12
§.391,12
154,879,535
40.20441
1137103
1.803,76
3741891

TOTALS

266382226

Saldo fmal
221.762.50
079.661,55
168.664,58
105.963.06

6.871.90
151.89.82
1 (4).605.,61

8.752.57

363,79
12.839.14

13 .:". 5




6.a) Béns totalment amortitzats

A 31 de desembre de 2021 existeixen béns per un import de
10.195.104,87 euros corresponents a elements que estan totalment

amortitzats, perd que encara estan en us. El seu detall és el segiient:

Immobilitzat

Immobilitzat

Material totalment Material pendent Imr;; ?g:il:lat
amortitzat d'amortitzar

Terrenys 0,00 227.762 50 227.762,50
Construccions i 2.721.794 66 3.214.010,19| 5.935.804 85
Instal-lacions técniques 756.235,86 310.190,16| 1.066.426,02

Aparells 2.551.460,32 1.574.66592| 4.126.126,24
Utillatge 3.142.024,25 15.321,02 3.157.345,27

Maobiliari 716.549,19 207.086,59 923.635,78

Equips informatics 206.068,99 134,425,3(.‘! 340.494 29

Elements de transport 15.400,00 16.365,53 31.765,53

Altre immobilitzat material 85.571,59 8.266 44 93.838,03
Immobilitzat material curs 0,00 12.839.14 12.839,14

Totals 10.195.104,87 5.720.932, ?9_ 15.916.037,65

6.b) Immobilitzat Material afecte a garanties

Els préstecs amb entitats de crédit amb garantia hipotecaria ho sén
respecte a les finques 603 (ala sud hospital), 54 i 478 (ala nord hospital)
i 2224 (central d'instal-lacions) que estan valorades en 6.006.665,80 € i
el préstec pendent de devolucié puja a 764.485,69 € (veure nota 13).

6.c) Assegurances

L'Hospital té& contractades varies polisses d'asseguranga per cobrir els
riscos als que estan subjectes els béns de I'lmmobilitzat Material. La
cobertura d'aquestes pdlisses es considera suficient.

6.d) Subvencions de Capital

Les subvencions rebudes procedeixen de la Generalitat de Catalunya i la
seva finalitat ha estat subvencionar les diferents ampliacions i reformes
que ha sofert “L'Hospital de Campdevanol”. (veure nota 11.2).

6.e) Actes de disposicio dels béns i deure de reinversio

Segons |'article 333-1 de la Llei 4/2008 del llibre tercer del Codi Civil de
Catalunya els béns que integren la dotacié i els destinats directament al
compliment de les finalitats fundacionals només poden ésser alineats o
gravats a titol onerds i respectant les condicions posades pels fundadors
o els aportants. El producte obtingut amb llur lineacié o gravamen s'ha
de reinvertit en I'adquisicié o el millorament d'altres bens tot aplicant el
principi de subrogacié legal. Durant l'exercici 2019 no hi ha hagut cap
acte de disposicié que impliqui el deure de reinversio.




NOTA 7. INVERSIONS IMMOBILIARIES

Les Inversions Immobiliaries comprenen els béns (Edificis i terrenys) que es
mantenen per a I'obtencié de rendes a llarg termini o per a la seva posterior
venda i no estan ocupats per “L’'Hospital de Campdevanol”.

El detall i moviment de les partides incloses en “Inversions Immobiliaries” és el

seglent:

VALOR BRUT
Terrenys 1 héns najurals

Construccions

Saldo inicial
180352 85
9468113

TOTALS

AMORTITEACACUMULADES
l'errenys i béns naturals

Construccions

T
175 (137 GR

Saldo imicial
00,00k

TOTALS

VALDR MNET COMPTABLL
Terrenys | béns naturals
Construce ions

N.iIII.Ill itlil'iﬂl
18035285

TOTALS

28 803,07

65 878 06 2.173,.25

I TS UISS0S

] s [UISSE

Salde final
180352 85

Saldo final
0,00
GE051,21

AR 05131

Kaldo final
180352 85
26629 82

« Les inversions immobiliaries inclouen les finques numero 11 denominada
“Ca la Pasqualita” (hipotecada) i la finca niimero 21-22 situada al carrer de la
Fulla n® 15 de Campdevanol. Aquesta finca es va registrar com a donacio de
capital per part de la Antigua propietaria Sra. Remei Sala Callis.

» Bens inclosos en les inversions immobiliaries totalment amortitzats: A 31
de desembre de 2021 existeixen béns per un import de 51.216,23 euros
corresponents a elements que estan totalment amortitzats. El seu detall és el

seglent:
Inversions Inversions
Immobiliaries Immobiliaries Inversions
totalment pendent Immobiliaries
- amortitzades d'amortitzar
Terrenys i béns Maturals 0,00 180.352 85 180.352,85
Construccions 51.216,23 43.464 90 94,681,13

Totals 51.216,23 223.817,75| 275.033,98




« En el Compte de Resultats, s'han reconegut els segiients ingressos i
despeses procedents d'aquestes Inversions Immobiliaries

Ingressos per arrendaments 0,00 €

Menys Despeses Directes d'explotacio d'inversions

Immaobiliaries que generen ingressos per arrendament 0,00€
Menys Despeses directes d'explotacié d'inversions

Immaobiliaries que no generen ingressos per arrendament. 2.173,25 €
Resultat rendiments inversions Immobiliaries -2.173,25 €

NOTA 8. EXISTENCIES

El valor dels diferents magatzems d'existéncies és el segiient :

31/12/2021 31/12/2020
Medicaments 135.913.98 110.861.10
Material Sanitari 134.872,57 148.318.06
Gasos Medicinals 14.562.99 10.625,24
Teixits i vestuaris 15.122 88 19.669.98
Material neteja 7.216,59 0.642,24
Material oficina i impres. 11.406.26 10.190 88
Avancaments 0,00 2.104,18
Total Existéncies 319.095,27 311.411.68

8.a) "L'Hospital de Campdevanol’ té contractades varies polisses
d'asseguranga per cobrir els riscos a que estan subjectes. La cobertura
d'aquestes polisses es considera suficient.




NOTA 9. USUARIS | ALTRES DEUTORS
—a= CoVUARIS TALIRES DEUTORS

La composicié d'aquest capitol ve expressada pels saldos seglents:

saldos 31/12/2020

USUARIS | DEUTORS PER PRESTACIO DE SERVEIS ] 3.493.927,7]

PRIVATS 97.403,17 o 83.574,63
Particulars 368971 3.289.41
Mitues 28.315,10 14,552 92
Rebuts en cartera de particulars
Clients factures pendents de formalitzar 60.745,78 65.648,27
Deteriorament -31.872,49 =29 907,96
Beutors de dubtos cobrament 36.525,07 29.991,99

ENTITATS PUBLIQUES 3.396.524,55 13.131.584,72
Servei Catala de |a Salut 2.757.940,57 2.002.660,91
5CS facturat | cobrat a compte pendent regularitzar 8.966.142 85
Institut Catala d"Assiténcia Social 4.899,85 44,283 65
Factures pendents de formalitzar5.C.5 359.150,69 1.925.263,30
Altres {ICS, SEM, T 274,533,494 19323401

[DEUTORS AUANCA ESTRATEGICA | B 26.735,08] I 22.536,92
Consord Hospitalari de Vic 19.337,40 21,498,722
Fundacié Hospital d'0lot | Comarcal de |a Garrotxka 7.397,68 1.038,70

[ALTRES DEUTORS = [ £0.048,64] [ 0,00]
Deutors diversos 60.048,64

[PERSONAL N | 1.425,00]

[ALTRES CREDITS AMB LES ADMINISTRAC. POBUQUES | | 0,00

T Y

EIII!II
[ 13.237.696.27

13.237.696,27

L'antiguitat a 31 de desembre es desglossa l'antiguitat del saldo de Ia segient

forma:

31/12/2021

J1/12/:2020

Antiguitat de ute Import Import

Menys de 6 mesos 3.538.076,81 8.250.180,01
Entre 6 i 12 mesos 7.07556|  4.961.141.27)
Entre 12 | |§ mesos 459,00 4.040 81
Entre 18 i 24 mesos 10,683,494 10 00
Fﬂ-s de 24 mesos 25,841,653 22.216,18

TOTAL 3.582.130.44

13.237.6%96,27

26




9.a) Saldo amb el Servei Catala de la Salut:

Els saldos pendents a 31/12/2021 amb el S.C.S per un import de
2.757.940,57€ corresponen a |'activitat facturada pendent de cobrament
de novembre | desembre 2021.

L'import del ingressos meritats per “L’'Hospital de Campdevanol’ 2021
(inclosa la regularitzacio del contracte) amb aquest organisme ha estat la
seglent:

Atencio a malalts aguts i programes. especials 13.739.694 49
Regularitzacio anual (abono Pendent formalitzar) -526.535,56
Atencié a malalts sociosanitaris 2.343.473,56
Regularitzacié anual (abono Pendent formalitzar) -262.279,12
Gestit Area Basica de Salut 1.686.375,86
| Regularitzacié anual (fra. Pendent formalitzar) 90.139,74
| Total | 17.070.068,97 |

9.b) En lepigraf factures pendents de formalitzar per import de
359.150,69 s'inclou la regularitzacié del contracte subscrit amb el S.C.S.
corresponent als exercicis 2020 i 2021 i que es facturaran a |'exercici
2022 quan el Servei Catala faci la liquidacio definitiva. Quan aquestes
estimacions es concretin en ingressos certs a l'exercici 2022, les
diferéncies que inevitablement es produiran, en general, seran
consequéncia d'allé que el Pla Comptable qualifica com “canvis en
estimacions” i, per tant, afectaran el Compte de Resultats de I'exercici
2022, dintre dels ingressos d'explotacio.

El desglossament del saldo és el segiient:

Factures pendents de formalitzar Aguts 20/21 927.066,22
Abonaments pendents de formalitzar socio 20/21 - 658.055,27
Factures pendents de formalitzar A. Primaria 20/21 90.139,74
Saldos SCS pendents de formalitzar 20/21 359.150,69

El 2021 s'ha procedit a regularitzar els saldos d'acomptes del Servei
Catala de la Salut que amb motiu de la Covid va avangar amb
pagaments per un import total de 9.808.106,30€ el 2020 i 5.946.088,98€
el 2021 en concepte d'aguts, 1.343.028,00€ el 2020 i 814.200,42€ el
2021. La diferéncia entre aquests pagaments a compte i la facturacio
real del mateix periode s'ha imputat a la regularitzacio i en conseqiéncia
forma part del saldo pendent de formalitzar a 31.12.2021.

9.c) Els comptes a cobrar amb els usuaris per prestacid de serveis
vencen normalment als 60 dies i els provinents del S.C.S. a 60 dies de
mitjana. '




9.d) No existeixen comptes a cobrar lliurats en garantia.

9.e) Els comptes a cobrar no meriten interessos.

9.f) “L'Hospital de Campdevanol" considera que la qualitat crediticia dels
seus comptes a cobrar no vencuts, al tancament de l'exercici, és molt

alta, i que per tant, a la data no existeixen dubtes sobre el seu
cobrament.

NOTA 10. EFECTIU | ALTRES ACTIUS LiQUIDS EQUIVALENTS

La composicié d'aquest epigraf del Balang és:

Concepte 31212021 31/12/2020
Caixa 5.216,42 9.310,95
Bancs 1 instit.de crédit, ¢/c vista i comptes d'estalvi 3.260.459 45 2.445 038,54

Total Actius Liguids 3.265.67587  2.454.349.49

NOTA 11. PATRIMONI NET

11.1) Fons Propis

La composicié d'aquest capitol és el seglent:

Concepte 31/12/2021 31/12/2020
Fons dotacionals o fons socials 635.249,35 635.249,35
Reserves 1.355.565.20 1.355.565,20
Romanent 7.451.609.56 6.321.755,31
Excedents negatius d'exercicis anteriors -6.058.637,54| -6.058.637,54
Excedent de l'exercici 179.250,66 1.020.393.83
Total 3.563.037,23 3.274.326,15

- Segons consta en la inscripcié a Fundacions l'any 1983 els Fons
Dotacionals corresponen a una aportacio inicial de 511.219,91 € més el
resultat de l'exercici 1982 per import de 26.110,75 € més el romanent
dels periodes anys 1971 a 1981 per import de 97.918,69 €.

- Els romanents son excedents positius obtinguts en exercicis anteriors
destinats integrament al compliment dels fins fundacionals.

- L'import d'aquests fons és indisponible.
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11.2) Subvencions, Donacions i Llegats rebuts:

Generaltal -Fase || -Ala est SubVEncid 1893 480.809,68 0.00 (L)
Generalital.-Fase || -Ala est subvencid 1994 B01.012.10 0,00 {1y
Generalitat.- Adquisiscid tecnologia médica gUbvencit 1996 450.750,08 0,00 {1y T
Generalitat.-Fase |l subvencit 1997 450.750,08 11.557,11 {1y
Generalitat.- Ampliacit | reforma Fase | subvencia 2005 1.000,000,00 145.691,41 {1y
Consell Comarcal .- Bisturl ebeiric donachd 2002 26.994,99 0,00 (1)
Consell Comarcal -Tisores Bisturi eléctric donacit 2003 1.149.99 0,00 (1)

(1) s'imputen a resultats en funcié de la depreciacié dels béns d'actius que han financat

DONACIONS any de impari pend. amortite.  criteri imputacio

Entitat atorgant - Finalitat tipus CONCessio concedit 31272020 a resultats

Privals diversos-Sense finalitat especifica donacid varis 114,880 42 64.034 60 (1)

Sillons Hemaodialisi Oneolliga donacid 2014 G.400,35 1.546 71 (1)

Bancada 5 places Oncolliga donacit 2016 662,35 320,11 1)

Monitor de constans donacit 2018 3.215,58 231129 (1)
125.158,70 69.132,80

(1) s'imputen a resultats en funcit de la depreciacio dels béns d'actius que han finangal

CESSIO DS any de

import pend. amortitz.  criteri imputacié

Entitat atorgant - Finalitat fipus CONCEssio concedit 3122021 a resultats
CAP de Ribes edifici Ccessii 0s 2003 683.390.54 62.671,74 (1)
CAP de Ribes equipament CEssI0 05 2003 128.902 76 0,00 (1)
CAP Campdevanol edifici cessit 0s 2008 TG 244 56 250.022,56 (1)
CAP Campdevanal equipament Cessii (s 2008 558.711.51 0,00 (1)
Faco Infiniti vision systems CEESIG s 2012 B60.081,80 0,00 (1)
Consulta Oftalmologia cessio s 2012 19.658.10 0,00 (1)
Cpack oftalmo Alcon Cusi CEssIa 05 2014 65.462 00 0,00 {1}
Material sanitan Ajuntameni Gombren (varis) cesshd s 2019 939,00 293,73 (1)
Aparells médics cessid s 2020 15 649,96 13.134,04 (1)
Mobilsari Cessio s 2020 24 910,81 21.380,65 (1)
Equips processos d'informacio CESSI0 (5 2020 653,40 490,05 (1)
Aparells médics cessid Os 2021 19.597 B0 16.658,13 {1}

(1) s'imputen a resultats en funcid de la depreciacid dels béns d'actius que han finangat

TOTAL 6.232.127,08 §91.032,22
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NOTA 12. PROVISIONS A LLARG TERMINI

La composicié d'aquest epigraf del passiu de balang a 31-12-2021
és la segiient:

Saldo Dotacic Aplicacid Saldo

Descripcid 311212020 () (=) 311212021
Prov. Obligacions llarg termini personal 109.460 42 -108.460,42
Prov. per @ altres responsabilitats 0,00

Altres provisions 0,00

Totals 9.460 4 0. e .46 0,00

Provisio per obligacions per prestacions a llarg termini al personal.

Aquesta Provisio correspon al premi de fidelitzacié regulat a 'article 29.4 del
Conveni Col-lectiu. Article que disposa que el personal que presti els serveis
a l'empresa durant 25 anys tindra dret per una sola vegada a consolidar
aquesta antiguitat, a un premi que consisteix en un mes de vacances
addicional al que tindran dret a gaudir en aquell any i no es podra substituir
per una compensacié en metal-lic. Actualment, la Fundacié no dota la
provisio pel reconeixement d'aquest premi ni tampoc aplica disminucié per
aquells treballadors que han gaudit del mateix.

NOTA 13. DEUTES A CURT | LLARG TERMINI AMB ENTITATS DE CREDIT

El detall dels deutes amb entitats de crédit és el segient:

2021 2020

Mo corrent Corrent Mo corrent Corrent
Préstecs 513.406,67 267.580,13 780.986,80
Polisses de crédit 0,00

Total 513.406,67 267.580,13 780.986,80 451.501,04

13.1) La capacitat de finangament contractada és :

31/12/2021

Import Import
disposat disponible

Polissa de crédit 1.800.000,00] 1.800.000,00

Limit total
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13.2) La garantia hipotecaria del préstec de 4.000.000 € és sobre les
finques 603 (Hospital), 2224 (Central d'instal-lacions) i 11 (Ca La
Pasqualita) que estan valorades per un import de 6.066.655,80 €. El
venciment de les quotes d'aquest préstec és el seglent:

Any de venciment Curos
2022 251.079,02
2023 254.810,06
2024 258.596,61
TOTAL THd.485.69

13.3) La polissa permet una disposicio maxima de 1.800.000 € merita un
interes nominal referenciat a I'euribor a 90 dies més el 1,05%, amb una
comissio d'obertura del 0,45%, una comissié d'estudi del 0,15%, una
comissié de no disponibilitat del 0,05% trimestral i una comissid de
manteniment mensual del 0,042% sobre el saldo mitja del periode de
liguidacio. La vigéncia de la polissa té una durada compresa entre el 4
de febrer de 2021 i el 4 de febrer de 2022 renovable anualment.

13.4) Amb data 23 de setembre de 2016 es realitza un préstec per
import de 900.000 € amb el BBVA, amortitzacié a 5 anys, tipus d'interés
1,25%, liquidacions trimestrals, amortitzacié lineal, comissio d'obertura
0,10%, sense comissio d'estudi ni comissié per cancel-lacio anticipada,
per l'adquisicié d'equipaments medics. D'aquest préstec s'ha pagat la
ultima quota el 2021 i ha quedat totalment cancel-lat.

13.5) Amb data 22 de febrer de 2017 es realitza un préstec per import
de 320.436,16 € amb el BBVA, amortitzacié a 5 anys, tipus d'interés
1,25%, liquidacions trimestrals, amortitzacio lineal, comissié d'obertura
0,10%, sense comissio d'estudi ni comissio per cancel-lacio anticipada,
per l'adquisicié d'equipaments médics. Resta una Gnica quota que venc
durant el 2022,

Eurns
16.501.11
16.501.11

Any de venciment
2022
TOTAL




NOTA 14. DEUTES A CURT | LLARG TERMINI EN CONCEPTE D’ALTRES
PASSIUS FINANCERS.

La composicié d'aquest capitol és el segiient:

No corrent Corrent Mo corrent Corrent

Deutes amb la Seguretat Social per ajornaments 2.147.139.56 2.147.139.56

Creditors immaobilitzat 1 altres 145.561 .45

Taotal 2.147.139.56 01.810,75 214713956 145.561,45

14.1) Els altres passius financers a llarg termini corresponen a les quotes
patronals impagades a la Seguretat Social, d’acord amb la netificacié de la
Tresoreria General de la Seguretat Social, de data 4 de gener de 1996, de
Resolucio de concessié d'aplagament del pagament del deute existent a 31-12-
1994 i per un import total de 2.929.157 69 euros dels quals actualment es deu
2.813.255,43 €, a I'empara de la disposicié addicional seixanta-quatrena de la
Liei 1/2020, de 30 de desembre, de Pressuposts Generals de I'Estat per a I'any
2020, estableix la possibilitat d'ampliar el periode de caréncia fins a vint-i-set
anys (és a dir fins al 31/12/2021), aixi com d'ampliar el periode d’amortitzacié
de la moratoria fins a un maxim de deu anys (és a dir, fins al desembre de I'any
2031).

Ates que, d'acord amb l'esmentat, el periode d'amortitzacié del deute ha de
comencar I'1-01-2023, aquest import es considera com a deute a llarg termini.

Cada vegada que es concedeixi la moratoria caldra recalcular el valor del deute
ajornat al cost amortitzat al tipus d'interés vigent en el moment. La diferéncia
que pugui sortir entre el nou valor i I'import del deute en llibres es considerara
despesa o ingrés financer.

En el moment de fer efectiu els pagaments caldra tenir en compte el diferencial
entre les quotes a pagar i les previstes segons el quadre d’amortitzacié al cost
amortitzat al tipus d'interés efectiu.




L'import d’aquestes quotes impagades al llarg dels diferents anys ha estat:

Deute aplagat Seguretat Social:

Any 1988 36.285,11
Any 1989 275.202,41
Any 1990 348.405 .98
Any 1991 431.201,36
Any 1992 551.511,57
Any 1983 633.622.58
Any 1994 652.928.68
Bonificacid llevadores 2004-2005 -3.478,46
Bonificacio pediatre 2007 -1.893,62
Bonificacio pediatre 2007-2008 -2.950,80
Bonificacié adjunt urgéncies 2009 -12.739,54
Bonificacio adjunt cirurgia 2008 -5.268,13
Bonificacié adjunt cirurgia 2009 -6.200.90
Bonificacid adjunt laboratori 2009 -4.916,26
Bonificacio llevadora 2009 -1.090,55
Bonificacio adjunt laboratori 2010 -2.525 68
Bonificacié adjunt ginecologia 2009-2011 -2.236,76
Bonificacio infermera primaria 2009 -551,49
Bonificacid pediatre 2010-2012 -6.386,70
Bonificacio adjunt cirurgia 2010 -463,70
Bonificacio llevadora 2011-2013 -5.074,80
Bonificacié cap ginecolegia 2010-2011 -1.943.25
Bonificacio adjunt urgéncies 2010-2011 -7.489,40
Bonificacié adjunt cirurgia 2010-2013 -20.168,95
Bonificacié adjunt laboratori 2011 -401,67
Bonificacio adjunt anestésia 2013 -1.526,37
Bonificacio psicdloga 2011-2014 -754 68
Bonificacio adjunt urgéncies 2013-2015 -1.823,35
Bonificacio adjunt urgéncies 2016 -709,67
Bonificacio adjunt urgéncies 2018 -325,82
Bonificacio adjunt urgéncies 2016-2018 -1.016,67
Bonificacio llevador 2015-2019 -13.714,90
Bonificacié adjunt urgéncies 2018 -7.250,70
Bonificacié adjunt urgéncies 2019 -943,19
Bonificacio llevador 2019 -2.056,25
Total Seguretat Social 2.813.255,43




NOTA 15. DEUTES A CURT TERMINI EN CONCEPTE DE CREDITORS PER

ACTIVITATS PROPIES | ALTRES COMPTES A PAGAR

La composicié d'aquest capitol és la seglient:

Proveidors 482.635,36 417.514,10
Proveidors, bonificacions pendents de formalitzar 0,00 0,00
Proveidors, entitats del grup i associades 0,00 119.929,09
Creditors varis 664.996,02 625.293,36
Personal (remuneracions pendents de pagament) 1.431.830,84| 1.297.953,60
Altres deutes amb les Administracions Puabliques 572.871,35 539.320,29
Acomptes d'ususaris 0,00] 8.966.142 80

Total creditors per activitats i altres comptes a pagar

3.152.333,57 11.966.153,24

15.1) La composicié de les remuneracions pendents de pagament és la

segiient:

Concepte 3112/2021  31/12/2020
Nomines pendents de pagament 522.287,02| 503.242 52
Paga extra juny 274.098,10| 24992196
Previsio per carrera professional 13.353,46 0,00
Previsio senténcia retribucio vacances 30.66540| 30.66540
Direccié per objectius (DPO) 560.24556| 482942 42
Provisié 0,30% fons addicional 31.181,30]  31.181,30

Total remuneracions pendents de pagament

1.431.830,84 1.297.953,60

15.2) La composicid dels altres deutes amb les administracions

publiques és la seglient:

Entitat

J1M2/2021

J1M212020

Total deutes a Curt Termini

Impost sobre la Renda de les Persones Fisiques (IRPF) desemb. 270,727 63| 284 549 95
H.P. Creditora per VA 438 61 374,27
H.P. Creditora per Impost Societats 0,00 0,00
Organismes Seguretat Social Creditora 228.650,21| 183.963,55
Servei Catala Salut Canon 73.054,801 7043252

572.871,35 539.320,29
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NOTA 16. INGRESSOS | DESPESES

El detall de I'activitat facturada i dels ingressos assistencials és el segient:

Activitat 2021 2020
Activitat d'aguts: -
Altes 1942 1643
Estades 6562 5.801
Visites consultes externes 17992 16.058
| Urgéncies: ingressades 955 a77
no ingressades 9272 B.103
| Cirurgia menor ambulatéria 1163 1.033
Hospitalitzacio de dia 1781]  1.315
Activitat sociosanitaria: o o
Estades llarga estada 7294 6.669
Estades convalescéncia 4669 4.214
Estades hospital de dia 3766 2.157
Activitat COVID:
Aguts <= 72 hores 27 24
Aguts = 72 hores B 128 160
Mitja estada <= 72 hores 9 3
Mitja estada = 72 hores 28 30
Ingressos assistencials per a I'activitat 2021 2020
Hospital:
Hospitalitzacié d'aguts 3.802.89597 | 3.829.533,71
Total sociosanitaris 1.827.866,81| 1.465.198,69
Visites consultes externes 1.424.362 77| 1.410.75142
Urgéncies 2.032.21200( 2.032.212,00
Cirurgia menor ambulatéria 235.891,59 230.461,70
Hospitalitzacié de dia 388.744.21 331.994,83
5.C.5. — Protesis 185.425 .96 99.175.06
S.C.S. - Programes especials S.C.S. 3.490.318,12| 3.471.789,06
S.C.S. — Altres objectius pla de salut 559.975,10 555.775,29
Altres serveis assistencials 2.411.80963| 2.300.496,98
Activitat COVID (aguts+ mitja estada)+sobrecost 1.546.660,84| 1.855.644.76
A.B.S.:
S5.C.5. - Atencio primaria / Atencié familiar 1.246.445 80| 1.241.593 44
S.C.5. - Productes no finalistes / contrap. rtats 72.015,84 72.015,84
S.C.5. - Programes especials / atenc continuada 87.264,93 87.264,92
S.C.S. - Altres / coordinacid entre linies 77.537 44 77.537 44
Altres serveis assistencials + COVID + sobrecost 293.251,59 116.420,75

Total ingressos assistencials
Donacions i altres ingressos activitats
Totals

19.482.678,60

6.540,00

19.177.845,89

35.6486,64

19.489.218,60 19.213.492 53
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Ingressos assistencials per tipus d' usuari

Particulars 283.306,93 214.544 36
Mutues Asseguranca Lliure 69.216,18 42.957,94
Mutues Accidents Laborals 34 576,36 32.899,58
Mutues Accidents de Trafic 41.126.41 33.377,96

Total privats i mitues 428.225,88 323.779,84
Servei Catala de la Salut:

Aguts i programes especifics 10.645.124,59 | 10.932.707,93
Programa especial centres aillats gedgraf. 2.568.034,34| 2.560.148,16
Assistencia primaria (A.B.S.) 1.776.51560| 1.594.832,30
Sociosanitaris (modul sanitari) 2.081.194,44| 1.789.660,43

Total S.C.S 17.070.868,97 | 16.877.348,91
I.C.A.S.S. (sociosanitaris madul social) 157.946,91 188.308,58
Altres entitats publiques 97.136,39 B6.736,50
S.E.M. (trasllats medicalitzats) 744 525,91 746307 60
Laboratori |.C.S. (aportacié estructura) 663.916,67 697.443,02
Altres clients 320.057,87 277.921,44

Total ICASS i altres

1.983.583,75

1.976.717,14

Totals per tipus d'usuaris

19.482.678,60

19.177.845,89

|__Donacions i altres ingressos activitats

6.540,00

35.646,64 |

Total ingressos per les activitats

19.489.218,60

19.213.492,53

Altres ingressos per les activitats 2021 2020
|Ingressos accessoris i altes de gestié corrent | 1.333.32 | 0,00]
Total altres ingressos per les activitats 1.333,32 0
Subv, donacions i llegats traspassats a rtats 2021 2020
| Subvencions de capital trasp. a resultats 132.087,19| 125.869,71|

Total subvencions traspassades a rtats

132.087,19

125.869,71
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El detall dels consums d'explotacio és el seglent:

Consums 2021 2020
Compres de productes farmacéutics 673.135,75 528.791.20
Compres de material sanitari 031.349,03 724.618,08
Compres d'instrumental i utillatge 32.596,39 35.210,40
Compres de vestuari, llenceria i calgat 51.422 07 40.961,85
Compres d'altres aprovisionaments 72.285,54 72.786,94
Treballs realitzats per altres empreses (1) 3.477.554,03| 3.315.289,31
| Variacio d'existéncies | 0,00/ 0,00]
Totals consums d'explotacio 5.238.342,81 4.717.657,78
(1) Detall treballs altres empreses 2021 2020
Serveis assistencials:
Hanoraris professionals 612,00 1.318,44
Serveis médics altres empreses 1.283.658,09]| 1.218.081,12
Laboratori d'analisis cliniques 499.190,11 547.649 39
Laboratori d'anatomia patolégica 70.872,00 52.500,00
Senvel de rehabilitacio 69.912 24 56.189. 40
Banc de sang 67.017,56 67.293,34
Productes intermedis (proves diagnostic) 197.586,77 155.410,64
Altres treballs assistencials 97.263,58 92.893,76
Treballs realitzats altres entitats 1.191.441.68| 1.123.953.22

Totals detall treballs altres empreses 3.477.554,03 3.315.289,31

Ajuts concedits | altres despeses

2021

2020

| Ajuts concedits

0,00 |

0,00

|

Total ajuts concedits 0,00 3.500,00

Cal recordar que “L'Hospital de Campdevanol”, com a prestador de
serveis sanitaris, estd exempt d'IVA per llei i que, per tant, no pot
recuperar l'impost de I'lVA suportat. O sigui que qualsevol increment de
I'IVA, suposa un increment directe del cost i repercuteix en el compte

d’explotacio.
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NOTA 17. RECURSOS HUMANS

Taula 1) El nombre mig de persones ocupades a jornada complerta en el curs
de l'exercici ha estat:

PERSONAL EQUIVALENT

Promig personal Promig personal
Categoria Equivalent Equivalent
2021 2020

| Gerent 1] 1 |
Personal llicenciat assistencial
Facultatius .Plant 3 41,54 39,73
Facultatius .Plant 2 0,16 0,16
Facultatius .Plant 1 0,19 0,19
Facultatius .Plant 3 Primaria 3,39 2,80
Personal grau mig assistencial
Diplomats infermeria 55,61 55,52
Diplomats infermeria Primaria 9,27 6,80
Auxiliars infermeria 38,99 37,95
Llevadores 3,02 3,1
Técnics especialistes superiors 13,88 12,23

Administratius no assistencials

Titulats grau superior 1,76 2
Titulats grau mig 2 2,05
Oficials administratius 5,07 5,15
Auxiliars administratius 13,61 B 12,71

Personal d'ofici

Oficials d'ofici 0 0

Ajudants d'ofici 0 0
Personal no qualificat

Portalliteres 7,45 7,68

Subalterns 1 0,87
Totals empleats de I'Hospital 197,94 189,95

‘L’'Hospital de Campdevanol” per l'activitat sanitaria i sociosanitaria, es troba
acollit al 2n Conveni Col-lectiu dels Hospitals d'aguts, Centres d'atencio
primaria, Centres Sociosanitaris i Centres de salut mental concertats amb el
Servei Catala de la Salut. L'article 36.3 de I'esmentat conveni, determina que la
retribucioé variable per objectius (DPO) de tots els grups professionals (1 a 7) es
meritara, en el seu cas, anualment i només es podra percebre en cas que
I'entitat assoleixi I'equilibri pressupostari i financer. |




L'Hospital de Campdevanol ha aplicat en aquest exercici, allo que disposa
l'article 36.3 del Il Conveni Col-lectiu dels centres Sociosanitaris de Catalunya
amb activitat concertada amb el Servei Catala de la Salut. En conseqiiéncia, en
aquest exercici s’ha meritat un import brut de 475.574,31 euros en concepte de
la totalitat de retribucié variable per objectius (DPQ) i un import de 84.671,25
euros corresponent a les cotitzacions a la Seguretat Social.

Taula 2) El personal assalariat amb contracte fix i no fix.

Mitjana personal assalariat
fix i no fix

Personal assalariat fix

Personal assalariat no fix
Total assalariats 197,94 189,85

Taula 3). El nombre mig de personal amb discapacitat igual o superior a un
33% (inclosos en la Taula-1) en el curs de I'exercici ha estat de:

2021 2020

Categoria HOMES DONES TOTAL HOMES DONES TOTAL

Personal grau mig assistencial
Diplomats infermeria 0,56 1,52 2,08 1,5 1,5
Auxiliars infermeria

Administratius no assistencials

Auxiliars administratius | 1] | 1] 1] ] 1]

Total empleats en discapacitat

Taula 4). El nombre de voluntaris que han exercit tasques de voluntarietat
durant I'exercici, sotmesos a les disposicions contingudes en la Llei 25/2015 de
Voluntarietat i de Foment a l'associacionisme han estat de:

N® voluntaris N° voluntaris
2021 2020

Voluntaris T

TOTAL

Els exercicis 2020 i 2021 no hi ha hagut voluntaris degut a les restriccions i

protocols preventius aplicats a nivell de Salut i propis de I'Hospital.
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Taula 5). L'hospital de Campdevanol ha tingut durant el 2021 un total de 30
alumnes en practiques en diferents arees assistencials.

N® N°
Formacio d'estudiants d'estudiants
2021 2020
GRAU EN MEDICINA 1 0
GRAU EN INFERMERIA 13 8
GRAU EN FISIOTERAPIA 3 8
GRAU EN DIETETICA 2 1
GRAU EN TREBALL
SOCIAL 1 1
TE_CI_‘@I_I_[} LABORATORI 1 1
TECNIC RADIOLOGIA 1 0
TECNIC FARMACIA 1 1
AUXILIAR INFERMERIA 7 4
TOTAL 30 25

Els estudiants en practiques del Grau en Infermeria provenen majoritariament
de la Universitat de Vic a ligual que els de Fisioterapia, Medecina i Dietética i
Mutricio. Els estudiants d'auxiliar infermeria provenen de I'lnstitut de la Garrotxa

(Olot).

Taula 6) El personal (plantilla + substituts) per sexes a 31-12-2021 ha estat:

2021 2020
Categoria HOMES DONES TOTAL HOMES DONES TOTAL
Gerent 1 1 1 1
Personal llicenciat assistencial
Facultatius .Plant 3 23 24 47 23 19 42
Facultatius .Plant 2 1 1 1 1
Facultatius .Plant 1 1 1 1 1
Facultatius .Plant 3 Primaria 2 2 4 2 1 3
Personal grau mig assistencial
Diplomats infermeria T 57 64 6 57 63
Diplomats infermeria 1 9 10 1 i 9
Primaria
Auxiliars infermeria 2] 36 45 8 36 44
Llevadores 1 2 3 1 2 3
Técnics especialistes 4 11 15 3 11 14
superiors
Administratius no assistencials
Titulats grau superior 1 1 2 2 2
Titulats grau mig 1 1 2 1 1 2
Oficials administratius s 2 3 5 2 4 6
Auxiliars administratius i 4 13 17 4 10 14
Personal no qualificat
Portalliteres 7 7 9 9
Subalterns 1 1 i 1 1

Totals empleats de I' Hospital




NOTA 18. SITUACIO FISCAL

“L'Hospital de Campdevanol" té reconegut el dret de gaudir dels beneficis
fiscals establerts en la Llei 30/1994 de 24 de novembre de “Fundacions i
Incentius Fiscals a la Participacié Privada en Activitats d'interés General®,
d'acord amb I'escrit de 'Agéncia Tributaria de data 15-12-1995.

Amb l'entrada en vigor de la Llei 50/2002 de Fundacions i la Llei 49/2002 del
Regim Fiscal de les entitats sense fins lucratius i dels incentius fiscals al
mecenatge, “L'Hospital de Campdevanol’ va comunicar en data 18 de
desembre de 2003 l'opcio d'acollir-se al regim fiscal especial regulat en el Titol
Il de la Llei 49/2002.

A efectes del compliment de l'article 3 del Reial Decret 1270/2003 en qué
s'aprova el reglament per a l'aplicaciéo del Régim Fiscal de les entitats sense
fins lucratius i d'incentius fiscal al mecenatge detalla:

A efectes de I'lmpost de Societats: “L'Hospital de Campdevanol” no té cap
explotacio econémica no exempta; totes les rendes estan exemptes.

Tributs locals: “L'Hospital de Campdevanol” esta exempta de I'lmpost sobre
Béns Immobles, sobre I'Impost d'Activitats Economiques i sobre I'lmpost sobre
I'lncrement del Valor dels Terrenys.

Impost _sobre el Valor Afegit: Estan exemptes d'aquest impost totes les
activitats de I'hospital, exceptuant la del diposit de cadavers que no és una
activitat exempta. Aquest fet motiva l'aplicacid de la regla de la prorrata.
‘L'Hospital de Campdevanol” li resulta d'aplicacié la prorrata especial.

L'1 de juliol de 2017 entre en vigor el Sll (Suministro Inmediato de Informacion)
que obliga a portar la gestio dels llibres de registre de I'IVA a través de la seu
electronica de la AEAT. L'Hospital de Campdevanol, és inscrita de forma

automatica al ser considerada Gran Empresa amb una facturacié superior als
6.010.121 ,04€.

Desti del Patrimoni: El desti del patrimoni de I'entitat en cas de dissoldre’s tal i
com assenyalen els seus estatuts, és el segient: "en cas d'extincid de
“L'Hospital de Campdevanol’, els béns que li pertanyin seran distribuits segons
designi l'acord de dissolucio i en qualsevol cas, només es podran destinar a
altres fundacions, entitats publiques o privades sense finalitat de lucre i amb
objectius analegs o similars”.

D'acord amb la legislacié vigent, les declaracions d'impostos no poden
considerar-les definitives fins haver estat inspeccionades per les autoritats
fiscals o haver passat un termini de prescripcioé de quatre anys.
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NOTA 19. AJORNAMENTS DEL TERMINI DE PAGAMENT A PROVEIDORS |
CREDITORS COMERCIALS

En compliment d'allé que determina la disposicié addicional tercera de la Llei
15/2010 de lluita contra la morositat de les operacions comercials referent al
deure d'informar del periode mig de pagament dels proveidors i creditors
comercial. L'esmentat periode mig de pagament s'ha calculat segons el que
disposa la Resolucio de 29 de gener de 2016 de I'lCAC:

2021 2020

Dies Dies
Periode mig de pagament a proveidors 69,71 94 52
Ratio d'operacions pagades 50,49 71,53
Ratic d'operacions pendents de pagament 207,57 221,09

O - 0 O = 0
Total pagaments realitzats 6.421.232,89 6.026.689,60
Total pagaments pendents 885.072,58 1.094.717 58

Les dades exposades en el quadre anterior sobre els pagaments a proveidors
fa referéncia a aquells que per la seva naturalesa son creditors comercials per
deutes com a subministradors de béns i serveis, de manera gue s'inclouen les
dades relatives a les partides que composen els epigrafs “Proveidors”,
“Proveidors, entitats del grup i associades” i “Creditors varis” del passiu corrent
del balang de situacid.

S'entén com a "Periode mig de pagament a proveidors” el termini que
transcorre des de l'entrega dels béns o prestacié de serveis a carrec del
proveidor i el pagament material de I'operacio.

El termini legal de pagament segons alld que es disposa en la disposicio
transitoria segona de la Llei 15/2010 és de 60 dies.

NOTA 20. INFORMACIO SOBRE MEDI AMBIENT

“L'Hospital de Campdevanol” no té actius, responsabilitats, contingéncies ni
provisions de caracter medi ambiental. Les despeses ordinaries de gestié de
residus es comptabilitzen en el compte “Transport residus hospitalaris” dins
I'epigraf del Compte de Resultats “Altres despeses d'explotacié”. El seu import
ha estat de 22.224 64€ durant 'exercici.

NOTA 21. APLICACIO OBLIGATORIA DE LES RENDES AL COMPLIMENT
DE LES FINALITATS FUNDACIONALS

“L'Hospital de Campdevanol” compleix allo que disposa l'article 333-2.1 de la
Llei 4/2008 i l'article 33 de la Llei 5/2001, que estableixen que les fundacions
han de destinar almenys el 70% de les rendes i dels altres ingressos nets
anuals que obtenen al compliment dels fins fundacionals, havent-se de destinar

la resta al compliment diferit de les finalitats o bé incrementar la dotacio
fundacional. !
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El calcul de l'aplicacié obligatoria dels ingressos nets anuals al compliment de
les finalitats fundacionals és el segiient:

ODUNgULs al compil

finalitats fundacionals

_!_rjgressoﬁ per les activitats 19.489. 218,60
Altres ingressos de les activitats 1.333,32
ﬂ:resacs financers
Imputacid de subvencions, donacions i llegats immob,. 132.087 .19
Altres resultats 0,00
I. Total ingressos necessaris
Altres despeses d'explotacid 1.451.614,59
Altres resultats 186,41

Il. Total despeses ne-ﬁe:&lsﬂriﬂs

lll. Base de calcul {I - 1) 18.170.838,11
IV. 70% d'aplicacio minima obligatéria 12.719.586,68

Aprovisionaments 5.238.342 81
Personal 11.929 311,88
Inversions 702.037 .66
V. Aplicacid realitzada 17.869.692,35

Vi. Compliment (V - I1V) 5.150.105,67

En virtut d'alldo que disposa larticle 333-2.3 de la Llei 4/2008 l'aplicacio
d'almenys el 70% dels ingressos al compliment de les finalitats fundacionals
s'ha de fer efectiva en el termini dels quatre anys a comptar des de linici del
seglient exercici a I'acreditacié comptable. En data 31 de desembre de 2021
I'entitat no te aplicacions obligatories pendents.

RECURSOS A DESTINAR APLICACIO DERECURSOS A AINALITATS

- Recursos pendenis
Ewnrcic : 2018 2019 2020 2021 de destinar a
deslinar .
finalitats
2018 1063317806 | 10.633.178,06 0,00
2017 11.068.676 67 11.068.676 .87 0,00
2020 12613.223.59 1261322359 0,00
2021 12.719.586 68 12.719 586 68 0,00
10.633.178,06 | 11.068.676,87 | 12.613.223 59 | 12.719.586 68 0,00

NOTA 22 . OPERACIONS AMB MEMBRES DE L’'ALIANCA ESTRATEGICA

En data 9 de novembre de 2010, fou signat el Conveni Marc de Col-laboracio

entre el Consorci Hospitalari de Vic, La Fundacio Privada Hospital Sant Jaume

d'Olot i la Fundacié Privada Hospital de Campdevanol,;amb I'objecte d’establir
|
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una alianga estratégica en matéria de gestid assistencial de la salut
(anomenada “Alian¢a del Triangle”).

El camp d'actuacié d'aquest Conveni Marc son els segients:

A) Gestio de recursos assistencials: En aguest camp s'han produit durant
I'exercici 2021 les seglients adquisicions i vendes de prestacions de serveis
d’assistencia sanitaria amb membres de l'alianca:

saldo

" 3 54 =
Proveidor Conce pte Import 2021 mport 2020

31/

CONSORCT HOSP. |Diagnastic per l'imalge 52,009 56 T1.493.72

DE VIC Obstetricia /Ginecologia (3,01 1. 166,54

Drermatologia (3,000 2 16734

Urologia 0,00 15 0.00

Digestologia i 0,00 00

Farmacia 13.533 46 13.415.65

Oritalmologia 0,00 ) 000

Anestesia == (0,000 0008

e frodogin 11.448.79 790176

Hematologia (3,00 0,000

| Reuma tologia 15,049,774 1296697

Servei de Prevencio 5668217 34.217.04

Esterilitzacio 752.59 i 87536

Productes mtermedis 106, 567 08 B,.510.34

Allres suports B .00 0,00

Rehahilitacid 0,008 0,00

Despeses de viatge 295796 1. 100,00

FUNDACIO R Clirurugin 112,003 94 RE.B49.91

HOSPITAL DXOLOT|Productes ntermedis 8.135.00 2. 5000,(H]

1 COMARCAL Delegat Proteccid de Dades 624,15 1.356,16

. Anestesin . 104.624, 16 101.564.43

Peditria 40.034.41 104, 190,33

Lrokogia 396079 i 2.6H9 9

Traumatologia 8491908 39, 556,81
m_ "356.301,53 63.164.05] 34070758 32.504.70
EEETEEEEIE N cis5.302.88] 115.310,02] 566.522,30] 74.889,44]

B) Models d'organitzacio coordinats: Durant I'exercici 2021 la situacié amb
I'entitat que presta serveis auxiliars de la Sanitat als membres de l'alianga ha
estat la segiient:

B.1) “L'Hospital de Campdevanol” és particip de I'entitat “Serveis Auxiliars
de la Sanitat Agrupacidé d'Interés Economic” (SAS), amb les
participacions segients:

Valor tedric

Entitat Participacions Valor de cost Valor nominal comptable a

31272021

El SAS te la segiient situacio patrimonial obtinguda dels seus comptes
anuals a 31-12-2021 (pendents d'auditar):

44




Entitat

Participacions

Capital

Reserves

Resultat Exercici

2.914,67

B:2) El tipus d'adquisicions de serveis realitzades amb el SAS durant
I'exercici han estat les segients:

e utors

Conce pte

Import 2021

Saldo deuwtor

31/12/2021

Import 20240

Saldo de utor
31122020

Proveidor

SAS

CONSORCI HOSP.  |Digestologia o (0,00 (.00
DE VIC Pediatria 45.996,00 27.885,00|
Farmacia 1.121.23 Y8268
Diiagnostic imatge 7.928 64 9.145.51
Medicina Interna 37.380,00 19,493 09
92.425 87 19337 40 57.506,28 21.498,22
FUNDACIO Ancslesia 36,927 58 e 0,000
HOSPITAL D'OLOT |Penumologin 45.(M:5,72 37.397.77
I COMARCAL B1.993.30 7.397.68 37.397.77 1.038.,70
I'.-"4.4l':1.l_7 26.735,08 94.904,05 22.536,92

Concepte

Import 2021

Saldo Creditor

31/12/2021

Saldo Creditor

Import 2020

Despeses Estructura 26.357,20 22.907.40
Interessos =144 36 =53
SITIC 1843190 21.236,85
Persones BO.119,10 103.095,37
Meteja 469, 196,30 420.334.31
Manteniment 86.457,39 77.105,90
Desplagaments 2.748,60 2.494.89
Serveis Exteriors 13.629.35 13.196.31
MOTAL 696.795. 48 37.555,04 G00.370,50

JA1272020

45.039,61

NOTA 23. OPERACIONS AMB ALTRES PARTS VINCULADES

Retribucions membres de la Junta de Patronat

Segons la Llei de Fundacions el carrec de Patré no és retribuit. En el decurs de
lexercici 2021, els membres de la Junta del Patronat de I'Hospital de
Campdevanol no han meritat remuneracions de cap mena.

Retribucions personal alta direccié

Els sous meritats pel personal d'alta direccio en el decurs de I'exercici 2021 han
estat de 108.963,26 euros.

Retribucions membres de I'Equip de Direccié

Amb la finalitat de complir allo disposat en la llei 19/2014 de 29 de desembre.,
de transparéncia, accés a la informacié i bon govern s'informa que els diferents




conceptes retributius meritats pels 5 membres de I'equip de direccié durant
I'exercici 2021 han estat de 353.383,96 euros, dels quals 349.380,25 euros
corresponen a sous i salaris i 4.003,71 euros en concepte de prestacié de
serveis de direccio de personal.

NOTA 24. ALTRA INFORMACIO

Inclos en el saldo del compte “Serveis professionals independents” dins
I'epigraf “Altres despeses d'explotacié” del Compte de Resultats, s'hi recullen
els honoraris referents a l'auditoria dels Comptes Anuals de “I'Hospital de
Campdevanol” per import de 5.100 € més els impostos legals corresponents.

NOTA 25. FETS POSTERIORS

25.1) Durant el 2022 es continua facturant l'activitat extraordinaria
derivada de I'atencio prestada per a la lluita contra la COVID-19 d'acord
amb les tarifes revisades del Decret Llei 12/2020, de 10 d'abril, pel qual
s'adopten mesures pressupostaries, en relacié amb el Sistema sanitari
integral d'utilitzacié puablica de Catalunya, en I'ambit tributari i en
I'estructura de I'Administracio de la Generalitat, per pal-liar els efectes de
la pandémia generada per la COVID-19.

Segons la nota informativa 07/2022 del 28 de marg de 2022 del Consell
de Direccio del Catsalut i en base a [|'escenari econdmic de la
contractacié, es mantenen per el 2022 els imports de les tarifes i
programes vinculats a l'atencio a la Covid-19 que sén els segiients:

Tarifes activitat Covid 2022

Alta hospitalaria per COVID-19 sense estada a UC|:
Estada menor o igual a 72 hores: 1.600 €
Estada major de 72 hores o éxitus: 6.050 €

Alta de mitja estada sociosanitaria per COVID-19:
Si prové d'un alta menor o igual a 72 hores: 4.200 €
Si prové d'una alta major de 72 hores: 3.000 €

Alta de llarga estada sociosantiari per COVID -19
preu per estada 85,65 €

25.2) El Consell de Direccié del Catsalut el 28 de marg de 2022 aprova
lincrement de tarifes 2022, que es fixa en un 2,54% respecte del 2021,
El 67% del total correspon a l'increment de costos de personal i el 33% a
limpacte d'altres costos.

Queden excloses d'aguest increment les tarifes de les terapies
respiratories a domicili, atés que hi ha en fase de licitacié un procediment
de contractacio en qué consten unes tarifes maximes
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Les linies assistencials afectades per lincrement del 2,54% son les
segients:

Atencid hospitalaria i especialitzada

Atencio especialitzada familiar i comunitaria i de salut publica en
I'ambit de I'atencié primaria

Atencid sociosanitaria

Atencio psiquiatrica i de salut mental

Hemaodialisi ambulatoria

Litotripsia extracorpéria

Medicina nuclear

Atencio integral a [lacondroplasia, altres displasies i altres
trastorns del creixement

Transport sanitari

Rehabilitacié ambulatoria, rehabilitacié domiciliaria i logopédia
Contraprestacié de base poblacional per a la prestacio de serveis
de salut mental a comarques de la Regié Sanitaria Girona.

25.3) La Comissié negociadora del Conveni Col-lectiu de Treball dels
Hospitals d’'Aguts, Centres d'Atencié Primaria, Centres Sociosanitaris i
Centres de Salut Mental, concertats amb el Servei Catala de la Salut
(codi de conveni num. 79100135012015), van signar el passat 9 de marg
de 2022 'Acord Parcial, inscrit i publicat en resolucié EMT/1099/2022, de
11 d'abril, acord signat per tots els components de la comissio
negociadora del conveni: La Unio, CAPSS i ACES per la part patronal i
CCOO, UGT, SATSE i sindicat Metges de Catalunya per la part sindical.

En aquest acord parcial els fets més rellevants han estat:

Cobrament de les DPO al 100% en base als fons addicionals
Covid-19 d'enguany per a tots els centres en tots aquells que
hagin rebut fons addicionals directe o indirectament per fer front a
la pandémia.

Increments del 0,9% corresponent a l'any 2021 i del 2% a
partir del gener 2022 de tots els conceptes de les taules salarials
amb caracter retroactiu.

SIPDP (Nivell Carrera): El personal de tots els grups
professionals accedira automaticament al nivell A i queda sense
efecte la supressio economica del Nivell D de carrera.

Complement d'Adscripcié al SIPDP: percepcié de manera
automatica, sense necessitat de fer la sol-licitud.
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Com a fets de rellevancia remarcable, durant I'exercici 2021, destaguem el segiient:

1.- Escenari

Com és sabut, el mes de marg de 2020, apareix una nova malaltia provocada pel virus
SARS-CoV-2, causant de la pandémia COVID19. Degut aixd, els esforcos assistencials a
nivell del nostre Pais, s'avoquen en el control de la mateixa. Els esforgos del personal de
la Institucid a 'any 2020 es van esmergar, quasi en la seva totalitat, en 'atencio d'aquests
pacients, la prevencid i proteccié del contagi dels professionals.

Durant I'any 2020 van haver-hi tres onades amb una alta mortalitat, sobretot en la primera
i segona, i a finals de I'any 2020 es va comencgar a vacunar, primer a la poblacié de risc,
als professionals sanitaris i finalment la resta de la poblacié. El fet de la vacunacid ha
suposat un esforg addicional del personal que va participar-hi. El percentatge de poblacio
vacunada ha estat al voltant del 80%. Malgrat es podria pensar que la pandémia estaria
controlada, durant I'any 2021 hi ha hagut tres onades més, I'iltima per la soca Omicron,
que va provocar un gran nombre de contagis, perd la letalitat va ser bastant menor que les
anteriors sogues.

El nombre de pacients aguts COVID donats d'alta 'any 2020 van ser de 185. L'any 2021
el nombre de pacients donats d'alta per COVID han estat 156, només un 15,67% menys.
Aquest elevat nombre de pacients COVID atesos ha provocat que no és pogués recuperar
l'activitat ordinaria, degut a les restriccions fetes per tal d'evitar la propagacié de la malaltia.

Durant 'any 2021 s'ha estat treballant amb el CatSalut la cartera de serveis que hauria
d'atendre un hospital de les caracteristigues de 'Hospital de Campdevanol, els fluxos de
pacients i les aliances que hauriem de tenir. Per aquest motiu es va constituir un grup de
treball conformat per representants del Servei Catala de la Salut, Regid Sanitaria Girona,
Hospital de Campdevanol i La Unié Catalana d'Hospitals, per tal de reflexionar sobre el
"Futur Hospital”.

Uns altres fets rellevants han estat, la rentncia de la Directora Econdmica Administrativa
el mes d'agost de 2021, no essent coberta la vacant fins a mitjans del mes de novembre, |
la rendncia del Director Assistencial, deixant la Institucié el mes de novembre, no havent
estat cobert durant la resta de l'any 2021, assumint les seves funcions el Director Gerent.

El resultat comptable de I'any 2021 ha estat amb un superavit de 179.250,66€. L'increment
de facturaciod ha estat d'un 1,59%, respecte a I'any anterior. Pel que fa a la despesa de
personal s'ha incrementat un 4,20% respecte a la realitzada a l'any 2020, motivat per
I'existéncia d'increments retributius i al pagament de retribucié variable per objectius (DPO)
del 100%.

La despesa de personal del 2021 ha esdevingut un 61,36% del total de les despeses, un
62,50 % el 2020.

Des del punt de vista financer, fer esment que amb data 1 de febrer de 2021 es va renovar
la polissa de crédit amb el BBVA, amb un limit de 1.800.000€ de disposicio autoritzat, un
interés referenciat a I'Euribor a 90 dies més un diferencial de I'1,05%. En el capitol de
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comissions, es fixa una comissid d'obertura del 0,45%, de disponibilitat del 0,15%
trimestral, d'estudi del 0,15% i de manteniment del 0,042% sobre el saldo mitja.

També el 2021 s'ha pagat la daltima quota del préstec concedit el 23/9/2016 i del préstec
tambe concedit en data 22/2/2017 resta una quota que es liquidara i per tant cancel-lara el
febrer de 2022.

2.- Pla Estratégic

El dia 24 de maig de 2017, en sessi6 extraordinaria, el Patronat de la Fundacié va aprovar
el Pla Estratégic 2017-2020, que va ser presentat a l'organitzacio i a les entitats i
organismes de la Comarca el dia 27 d'octubre de 2017.

Un dels exercicis fets ha estat el nou redactat de la Missio, Visio | Valors, quedant de la
seglent manera:

1al al Ripolles, connable, sostenible

Per la reflexio estratégica es van fer servir les matrius DAFO | CANVAS. De la informacio
obtinguda es desprenen una série d'accions a implementar i consolidar, que s’han
estructurat en 4 eixos estratégics.

I.  EIX ESTRATEGIC: Pacients i ciutadans
Il. EIX ESTRATEGIC: Professionals

lll. EIX ESTRATEGIC: Entorn

IV. EIX ESTRATEGIC: Sostenibilitat

Cada eix disposa d'objectius estratégics, pel seu seguiment.

Degut a la pandémia per COVID, durant els anys 2020 i 2021 no s'ha realitzat l'avaluacio
del objectius previstos. Per aquest motiu es decideix fer avaluacid dels objectius

estratégics que s'havien plantejat i fer els treballs necessaris pel disseny del Pla Estratégic
2022-2025.
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3.- Alianca estratégica Consorci Hospitalari de Vic — Hospital d’Olot - Hos

El 12 d'agost de 2019, en reunié mantinguda amb els gerents de les regions sanitaries
Girona i de la Catalunya Central i els gerents del Consorci Hospitalari de Vic, de 'Hospital
d'Olot i de I'Hospital de Campdevanol, se'ns comunica un canvi en el flux de pacients del
Ripolleés, que a partir del mes de setembre, sera via Garrotxa i Hospital de Girona. Per
aquest motiu es realitza, el dia 17 de setembre, reunié per tal de planificar el procés de
desfer els acord existents entre I'Hospital de Campdevanol i el Consorci Hospitalari de Vic.
Agquest procés solament afectaria aguelles activitats que suposin flux de pacients.

Aixi doncs, quedarien afectats els seglents serveis:

- Digestiu
- Oncologia
- Urologia.

Mo estarien afectats, mantenint la relacié amb el Consorci Hospitalari de Vic:

- Diagnostic per la imatge
- Farmacia

- Mefrologia

- Rehabilitacié

- Dermatologia

- Reumatologia

Degut a la decisio presa el mes d'agost de reorientacié de flux de pacients, s'inicia el procés
de constitucié del Servei Territorial de Cirurgia Garrotxa-Ripollés, motivat per la jubilacio
de dos professionals del servei, no havent aconseguit reposicié dels mateixos. Aixo va
significar el deixar de fer atencid continuada de Cirurgia General i atencid en régim
d'hospitalitzacio del servei.

Per altre costat, el servei d'Anestesiologia i Reanimaci6, degut a la situacié de manca
d'aquests professionals a I'Hospital de Vic, ens va fer iniciar relacié amb I'Hospital d'Olot
per tal que ens donés suport en la cobertura de I'activitat ordinaria del servei.

Pel que fa a l'atencid oncolégica, a partir de I'any 2020 es passa a dependre de ['Institut
Catala d'Oncologia.

De l'activitat d'Urologia es decideix que, en el transcurs de I'any 2020, passi a dependre
de l'eix Girona-Garrotxa-Ripollés,

El pacte que s'havia arribat amb I'Hospital d'Olot | Comarcal de |a Garrotxa per tal de
constituir un servei territorial de pediatria Garrotxa-Ripollés, a mitjans de l'any 2021 queda
sense efecte. Per aquest motiu, sén contractats dos pediatres per tal de conformar un
equip que doni resposta, de manera integral, a les necessitats assistencials a nivell de
I'atencié primaria i hospitalaria.
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Aixi doncs, la situacié d'aliances funcionals durant l'any 2021 ha estat:

- Amb I'Hospital d'Clot, Comarcal de la Garrotxa
o Servei unic de Cirurgia General
o Servei Unic de Traumatologia
o Servei unic d'Anestésia i reanimacio
o Pneumologia

- Amb |'Institut Catala d'Oncologi
o Oncologia
o Hematologia

- Eix Girona Garrotxa Ripollés
o Servei Gnic d'Urologia

- Amb el Consorci Hospitalari de Vic
o Servei Gnic de Diagnostic per la Imatge
Servei Unic de Farmacia
Mefrologia
Reumatologia
Dermatologia

Q0QQQ

Amb I'Hospital de la Santa Creu de Vic i el Consorci Hospitalari de Vic
o Servei Territorial de Geriatria | Cures Pal liatives Osona-Ripollés

- Amb |'Institut Catala de la Salut
o Neurologia
o Laboratori d'Analisis Cliniques
o Anatomia Patologica

- Amb l'Institut de Diagnostic per la Imatge (1DI)
o Informes de TACs urgents fora d'horari laboral

Val la pena seguir recordant que, dins l'entorn de l'acord existent amb el Consorci
Hospitalari de Vic, es van establir acords de col-laboracio en serveis NO assistencials o de
suport. Aquests s'articulen mitjangant Serveis Auxiliars a la Sanitat (SAS), que es tracta
d'una AIE de la que en forma part la nostra entitat des del mes de juny del 2011, per acord
del nostre érgan de govern, la Junta de Patronat.

Aixi dones el mes de juliol de 2013 es posa en funcionament la Direccié Unica de Persones,

que a l'actualitat ofereix servei al Consorci Hospitalari de Vic i a 'Hospital de Campdevanaol.

A banda de la Direccio de Persones, per part de SAS es gestiona l'area de Relacions
Laborals.

L'any 2014 s'integren a SAS els serveis de manteniment i neteja.

L'any 2017 es posa en funcionament la Direccié Unica de Sistemes d'Informacio i
Tecnologies de la Comunicacia (SITIC) per mitja de SAS.
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Des del mes de maig de 2014, I'Hospital de Campdevanol va decidir integrar-se al Servei
de Prevencio i Medi Ambient Mancomunat entre Institucions i Centres Sanitaris,
Sociosanitaris | Socials d'Osona i el Ripollés, per donar compliment a la normativa de en
Prevencio de Riscos Laborals.

.~ Alianga estratégica Hospital Platé — Hospital Sant Rafael — Hospital de Mollet
Hospital de Campdevanol “Els guatre Gats" (*)

Com s'ha anat fent esment en altres informes, el 30 de marg de 2011 es va signar un acord
entre les guatre institucions, amb I'objectiu de estudiar formes per definir col-laboracions
gue permetessin, sota un projecte assistencial, millorar I'eficieéncia i facilitar I'accessibilitat,
si s'esqueia, de certes patologies, desenvolupar projectes amb 'objecte d’aconseguir
excel-léncia en latencid assistencial, articular plataformes conjuntes per millorar les
capacitats en Innovacio, Gestid del Coneixement i Qualitat i treballar en la recerca
d'economia d'escales que permetin millorar la nostra tecnologia i eficiéncia econdmica.

Aguesta alianca va néixer amb l'objectiu de compartir projectes i il-lusions per fer al nostre
pais un sistema sanitari millor pel ciutada/na.

Fins I'any 2019 haviem patrocinat el guardé “Premio a la excelencia en atencién social
con participacion de equipos de salud”, dins els “Premios Avedis Donabedian a la
Calidad en Sanidad”, perd degut a la situacié de pandémia aquest any i l'anterior no els
hem patrocinat.

5.- Conveni del SISCAT

El 21 de novembre de 2018 es va signar el I| Conveni col-lectiu de treball dels hospitals
d'aguts, centres d'atencio primaria, centres sociosanitaris i centres de salut mental,
concertats amb el Servei Catala de la Salut (SISCAT), amb venciment el 31 de desembre
de 2020.

Per l'any 2020, el meés significatiu va esdevenir la reduccid horaria de 20 hores anuals en
els grups del 2 al 7 dilirms, quedant la jornada anual en 1634 hores. A partir del 31 de
desembre de 2020, la jornada anual d'aquests grups ha esdevingut de 1620 hores.

S'ha aplicat un increment retributiu del 2%, a partir del mes de gener de 2020.

L'any 2021, a la mesa de negociacié del Ill Conveni del SISCAT es va pactar un increment
retributiu del 0,9%.
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El 17 de gener de 2006 el Departament de Salut va publicar un decret pel qual es regulava
l'acreditacié de cenires d'atencié hospitalaria aguda i el procediment d'autoritzacio
d’entitats avaluadores.

L'obtencio de l'acreditacio és un pressupdsit indispensable per a la integracio a la Xarxa
Hospitalaria d'Utilitzacié Publica i per a l'establiment dels convenis i contractes de gestio
amb el Servei Catala de la Salut.

Aquesta acreditacio es basa en I'acompliment d'uns estandards essencials | en un procés
d'autoavaluacid | d'avaluacié externa.

El resultat del procés d'avaluacio externa realitzat I'any 2008 va ser de 81,1 punts sobre
100.

El 3 d'abril de 2009 va haver la resolucié favorable d'Acreditacio, per part del Departament
de Salut, per un periode de tres anys.

L'any 2012, en principi, s’hauria d'haver tornat a realitzar el procés d'acreditacio com a
centre d'atencio hospitalaria aguda, perd aquest ha estat aplagat durant un any, segons la
resolucio del Departament de Salut publicada en el DOGC del 13 d'agost de 2012

Es per aixd que el mes de setembre del 2013 es va tornar a fer el procés d'avaluacié
externa d'acreditacio de centres d'atencié hospitalaria aguda. El mes de juliol de 2014 ens
van informar oficialment des del Departament de Salut del resultat del segon procés
d'acreditacio de centres d'atencid hospitalaria aguda, en el que I'Entitat va obtenir un
resultat excel-lent del 97,96%.

El mes d'octubre de I'any 2015 I'ABS Ribes de Freser-Campdevanol va passar el procés
d'acreditacio obtenint uns excel-lents resultats, essent la nota obtinguda del 96,2%.
Agquesta nota és la resultant de la feina excel-lent que realitza el personal que treballa a
I'Area Basica de Salut, al personal de serveis de suport de I'hospital i a la col-laboracié que
des de fa anys mantenim amb la FUCH — COMTEC. El certificat d'acreditacié es va lliurar
el dia 23 de novembre de 2016, en un acte presidit pel conseller de Salut d'aquell moment,
el Sr. Comin.

El procés d'acreditacio d'atencio especialitzada s’ha prorrogat un any més. Fins a la data
tenim l'acreditacié d'atencié especialitzada i d'atencid primaria.

7.- Pla de Treball

A la reunio ordinaria de Comité de Direccit de 17 de juny 2021 es va aprovar el Pla de
Treball 2021, que constava dels segients apartats.

Activitat Assistencial

Procés d'Acreditacio

Pla de Salut 2011-2015 del Departament
Sistemes d'informacio

Laboral

g e e e

54




i
L.

HUSPITAL DE CAMPDEVANOL 4 '-?
Hoszpital Comarcal del Ripallés

Presentem el seguiment realitzat del Pla de Treball realitzat per 'Equip Directiu a data 21
d'abril de 2022.

Objectiu assolit

Objectiu no assolit

Pla de Viabilitat i Pla Estratégic Ea f}

- AVALUACICO DEL PLA DE VIABILITAT 2018-2020

Avaluacid del Pla Estratégic 2017-2020 , amb assoliment del 80% o més dels
abjectivs planificals.

- Elaboracio del Pla de Viabiial Econdmica 2022-2025, terint en consideracia la
visid terntonal en el mare de reordenacio amb el CalSalut

Avaluacio d implementacio de servess compartits no assistencials amb SAS
¢ Serven de Persones
Mantemment Netega
SITIC (direccid Onica)

Avaluacid Externalitzackd de
Luima
* Hugadena

Activitat Assistencial "”“?f‘“??‘?"f!'.‘?c’

Adequar | activilal assistencial a les necessiials de |a poblacio, al
modal de contractacid del CatSalut | als recursos econdmics de
Fany 2021, amb manteniment d'eficiéncia | eficacia, | adequant |a
capacital de resoluckd de | hospital de Campdevanal, incrementant

-t'-'-.'rllli_d' an & desenvolupament d un model transversal integral |
termional d aten a la cronicitat

Realitzar actuacions destinades a incrementar & volum d activitat
facturacid no CatSalut (activital de privades | mitues), amb un
increment entre &l 3% | &l 5% respecte al 2019
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Procés d’Acreditacié (1) ”"“‘““"“‘m"#

— Continuar desenvolupant del Pla de Millora del Procés
d'Acreditacio | aplicar les mesures correctores derivades.

Manteniment a Minerval del quadre de comandament de
saguiment dels plans de millora dals processos | acredilacid

— Seguimenl del conveni de col-laboracid | assessoria signal amb la
Fundacit Unid Catalana d'Hospitals

Manteniment del Projecte Departamental d'Alianca per la
Seguretal del Pacient

- Manteniment del quadre de comandamen! de Segurelal de
Pacients i seguiment d'indicadors

Procés d’Acreditacio (ll) "‘“”‘"“""“f}

Alianca Estratégica de I'eix Girona/Garrotxa: Realitzar informe
de valoracio

— Seguiment del desenvolupament dels Plans de Manteniment |
Infraestructures.

Seguiment del Pla d'Autoproteccid.
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- Manteniment de la implantacié de la e-recepta a nivell de
latencio especialitzada, amb un grau d'assoliment global del
85% de mitjana a l'any.

— Desenvolupament d'accions dins del projecte d'atencio
integral a la cronicitat, en les seves vessanis socials |
sanitaries,

-~ Seguiment del programa de cribralge poblacional de cancer
de colon i recte.

— Geslid de la qualitat i seguretat de pacients.

Sistemes d’informacié (1) m“m'“f’

Seguiment, desenvolupament | avaluack de la histbra o limica
elecironica a nivell de la Instilucid, | adequacid als requeriments
d'objectius del CatSalut

Imptantacio d'e-Cap a nivell d" atencid prmaria

SOOUImen| de la codificacd amb CIE 10
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Sistemes d’informacié (ll)

— Disminucié de la utilitzacié de paper a la Institucio

— Seguiment de la consolidacio de la Implementacit de la e
Recepta a FTABS Ribes de Freser-Campdevanol, amb un
percentatge d'assoliment global del 855%.

- Implementacié del programar de gestid de Recursos
Humans (Integrho®),

Normatives

« Laboral

Seguimenl de la implementacid del Il Conveni col-lectiu del
SISCAT i de la negociacid del |l Conveni del SISCAT

= Seguiment de la implementacid del Registre de Preséncia

* Adaptacio ala Llei 52012, pel gue fa a |la Responsabilitat
penal de les persones juridiques, pel que fa a l'aplicacit de
si5lamas de geshio de caracter exment
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B.- Seguiment d'altres activitats assistencials

Des del dia 1 de febrer de 2019, per acord amb la Regi6 Sanitaria Girona i I'lnstitut Catala
de la Salut, el servei d'urgéncies de la nostra institucio es fa carrec de I'atencié domiciliaria
nocturna, de dilluns a diumenge, de 8 de la tarda a 8 del mati, de les Arees Basiques de
Salut de Ripoll-Sant Joan i de Ribes de Freser-Campdevanol, gue fins a la data es feia en
régim de localitzacio,

Durant aquest any, el nombre d'atencions domiciliaries nocturnes ha estat de 155, el que
significa una mitjana de 0,42 per dia, practicament els mateixos de I'any 2020.

- Suport vital: tal i com s'ha comentat en anteriors informes, durant lany 2016 va
haver un canvi en l'estructura del sistema d’emergéncies a nivell de la Comarca, quedant
de la segiient manera: Vehicle d'intervencié rapida (VIR), amb metge i técnic, situat a Sant
Joan de les Abadesses i una USVi, amb infermera i técnic, situat a I'Hospital de
Campdevanol. Igualment s'ha seguit realitzant transport medicalitzat de malalts
interhospitalaris.

L'activitat realitzada ha estat la segient:

* Transport primari: 751, practicament els mateixos que I'any anterior,
* Transport interhospitalari: 125, una reduccio del 15%.

Aixi doncs, la mitjana d'activacions diaries ha estat de 2,40,

- Gestid del SITREM: des del dia 5 de setembre de 2012, coincidint amb la
reordenacié de l'atencio continuada de primaria a la Comarca, I'hospital col-labora en
aquesta nova forma de fer, en |'activacié dels metges de localitzacié d'atencio continuada,
un a la Vall de Camprodon i un altre per la resta de la Comarca, quan des del 061 s'indica.

9.- Premis TOP20 i BSH

L'any 2021, 'hespital no va ser nominat pels premis TOP20, en el grup d'hospitals generals
petits. Vam quedar en el nimero 9 de 16 hospitals del nostre grup.

Aquests premis son atorgats per l'empresa IASIST i la participacié és voluntaria.

Pel que fa als premis BSH els resultats van ser els segilents, dins el grup d'hospitals
comarcals publics

- Global 1316

- Gestié Clinica 4/16

- Circulatori | Respiratori 12/16
- Malalties infeccioses 13/16

- Digestiu 12116

- Matern infantil i pediatria 8/16
- Patologia de la Dona 12/16

- Ronyo i vies urinaries 13/16

- Miscul esquelétic 5/16
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10.- Xarxa Catalana d'Hospitals Lliures de Fum

El 12 d'abril de 2017, a Viena, I'hospital va obtenir el premi de la Xarxa Internacional
d'Hospitals sense Fum, havent obtingut el ‘nivell or' de la Xarxa Internacional
d’'Hospitals Sense Fum (ENSH-Global), en el marc del ‘ENSH Gold Forum’, durant la
25a Conferéncia Internacional de la Xarxa d'Hospitals Promotors de la Salut (HPH).

Aquesta és la maxima distincio atorgada internacionalment a aquells centres sanitaris que
han demostrat importants avengos en les politiques de control del tabaquisme i que
representen un exemple per a la resta d'organitzacions en la lluita contra el tabac.

Durant l'any 2021, malgrat la situacié de pandémia, I'Hospital de Campdevanol i 'Area
Basica Ribes - Campdevanol s’ha adherit un any més a la Setmana Sense Fum 2021,
que es celebra del 25 al 31 de maig. L'objectiu és sensibilitzar la poblacié de la importancia
que te per a la salut el fet de no iniciar-se o d'abandonar el consum de tabac i poder gaudir
d'un ambient lliure de fum. El lema per a aquest any 2021 és "Deixar de fumar, la teva altra
vacuna",

En aguesta ocasio, des de I'Hospital de Campdevanaol s'ha fet una campanya a través de
les xarxes socials, on diferents testimonis expliguen qué els ha suposat deixar de fumar i
quins beneficis han notat. Els testimonis sén casos reals entre els guals hi ha metges, una
dona embarassada i altres professionals sanitaris, i cadascl explica la seva propia
experiencia. Cada dia es va publicant un testimoni diferent a les xarxes de I'Hospital.

11.- Enquestes de satisfaccio

Durant l'any 2021 es van realitzar estudis de satisfaccio (Plaensa), a nivell d'atencio
primaria i atencit especialitzada

- Atencio hospitalaria amb internament (Plaensa):
= Satisfaccio (0-10): 8,63 (Catalunya 8,53)
= Fidelitat: 86,1% (Catalunya 89 6%)

- Alencio especialitzada ambulatoria (Plagnsa):
= Satisfaccio (0-10): 7,86 (Catalunya 8,14)
= Fidelitat: 83,3% (Catalunya 86,9%)

- Alencio Primaria (Plaensa).
= Satisfaccié (0-10): 6,89 (Catalunya 7,12)
= Fidelitat: 74,6% (Catalunya 78,6%)

Pel que fa a les reclamacions presentades han estat 41, 16 més que l'any anterior. Els
agraiments 13, 3 menys que |'any anterior.

2021 | 2020 | 2019 | 2018 | 2017 | 2016 | 2015 | 2014 | 2013 | 2012 | 2011

Agraiments Bl el Bl Zl vl lwls L]l 7
Suggeriments 0 0 2 4 2 0 2 2 1 3 [
Reclamacions 41 25 43 20 32 28 22 17 21 1 21
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12.- Responsabilitat social

Com es va fer constar a linforme de l'any anterior, un fet important per I'any 2020 era la
celebracio del Centenari de la nostra Entitat, que degut a la pandémia i a les mesures que

es van adoptar per contenir-la, ens va obligar a suspendre tots els actes que s'havien
previst.

- L'Hospital de Campdevanol va invertir en deu equips de purificacié d'aire per
garantir la seguretat i la qualitat de 'ambient.

- Pel que fa al disseny del calendari 2021, es va utilitzar el reportatge fotografic que
va realitzar el Sr. Marc Sanyé, amb motius d'atencid a pacients COVID per part del
personal sanitari.

- Es vacunen els professionals sanitaris de I'Hospital de Campdevanol i de 'Atencié
Primaria Ribes-Campdevanol i els pacients de I'ABS Ribes de Freser-Campdevanaol.

- S'aplica el Pla de millora als Centres d'Atencié Primaria de Ribes i Campdevanaol.

- Esreforca a nivell comunicatiu la integracié del Treballador Social als CAP de Ribes
i Campdevanol.

- El professionals sanitaris de 'ABS Ribes-Campdevanol van fer Tests d'Antigénics
Rapids als membres de les meses electorals del 14 de febrer.

- Patrocini dels premis Liders del Ripollés 2020 i atorgament del premi a I'Hospital
"Trajectoria Ripollés" que es van entregar el 26 de febrer de 2021 Ripoll.
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- L'Hospital de Campdevanol va comencar a aplicar una técnica nova per disminuir
el dolor lumbar cronic, a partir del mes de marg del 2021,

- El dia 25 de marg de 2021, el Col'legi de Metges de Girona va lliurar el premi
Bonastruc ¢a Porta, al col-lectiu de metges de I'ambit hospitalari, entre d'ells 'Hospital de
Campdevanol, per la tasca realitzada durant I'any 2020 per la pandémia de COVID.

- Eldia 5 de maig la Fundacio Hospital de Campdevanol celebra el Dia Mundial de
la Higiene de Mans, organitzant diverses activitats orientades a les escoles, als
professionals i també a la poblacié en general.

- L'Hospital de Campdevanol es va sumar a la Setmana Sense Fum 2021, del 25 al
31 de maig, amb videos de testimonis reals.

- L'ABS Ribes-Campdevanol, com a exemple d'innovacid en un estudi sobre la gestio
sanitaria i clinica. L'ABS Ribes-Campdevanol ha estat un dels Centres d'Atencid Primaria
del pais escollits com a exemple d'innovacio per un estudi sobre la gestio sanitaria i clinica,
elaborat per la Societat de Gestié Sanitaria, una comunitat cientifica formada per més de
500 professionals. L'objectiu ha estat demostrar que la bona gestié té un impacte en salut
i social positiu.

- A l'altim trimestre de 'any 2021 s'implanta el programari e-Cap a I'ABS Ribes de
Freser-Campdevanol, que és el que s'utilitza majoritariament a l'atencid primaria de
Catalunya.

- Concert del music Ferran Palau a I'Hospital de Campdevanol el dia 5 d'octubre, en
el marc del cicle 'Sinérgic’, que es va portar a terme a centres penitenciaris i centres
sanitaris d'arreu de Catalunya. El seu objectiu és humanitzar aguests espais i reivindicar
el poder transformador de la musica, aixi com la necessitat de dinamitzar culturalment
especialment els centres sanitaris després d'un any i mig d'aillament provocat per la
pandemia.

- L'ABS Ribes-Campdevanol i I'hospital s'adhereixen a les activitats comarcals del
dia mundial de la salut mental que es va celebrar el dia 10 d'octubre.

- L'Hospital de Campdevanol, des del mes d'octubre, utilitza una APP per millorar la
coordinacio i el temps de resposta al tractament dels infarts. L'objectiu és que I'Gs de
l'aplicacio contribueix a reduir el temps fins a l'inici del tractament i millorar la coordinacio
entre els diferents professionals i centres de salut. Professionals de I'Hospital Dr. Josep
Trueta, I'lnstitut Universitari d'Investigacic en Atencid Primaria (IDIAP) Jordi Gol, I'institut
d'Investigacio Biomédica de Girona Dr. Josep Trueta (IDIBGI) i la Universitat de Girona
(UdG), han desenvolupat una app que té per objectiu millorar la coordinacio, el flux
d'informacié i el temps de tractament dels pacients que han patit un infart agut i que sén
traslladats d'urgéncia a I'Hospital universitari de Girona Dr. Josep Trueta. L'Hospital de
Campdevanol és un dels centres que ja I'ha comencat a aplicar.

- Continuacié del Programa de deteccié precog de cancer de colon i recte que
ha detectat 5 nous casos en els ultims dos anys al Ripollés.

- El 18 d'octubre es convoca el 9&. concurs de fotografia Minerva Expressa't, per
confeccionar el calendari de I'any 2022.
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- L'Hospital de Campdevanol, va ser present al 44é.Congrés Mundial d'Hospitals
que es va celebrar a Barcelona el mes de novembre de 2021 i on es va presentar un poster
per part del personal d'infermeria.

- L'Hospital de Campdevanol va ser present, al Festival de Cinema del Terra
Gollut, que es va fer dimarts 12 d'octubre a la tarda al teatre Diagonal de Campdevanol.
El centre sanitari del Ripollés va patrocinar i atorgar el Premi a la Concaérdia Hospital de
Campdevanel a la pel-licula “15 horas’, de Judith Colell, que és l'actual presidenta de
I'Académia de Cinema Catala i Directora del film que es va poder veure al Diagonal. La
presidenta del Patronat i el gerent de I'Hospital, Dolors Costa i Joan Grané respectivament,
van ser els encarregats de lliurar el premi a la guanyadora.

Durant I'any 2021 s'han fet treballs per la confeccid del Pla d'lgualtat de la Institucid,
entre homes i dones.

13.- Inversions

Durant l'any 2021, s’han realitzat inversions per un valor econdmic de 401.796,92€,
necessaries pel normal funcionament i adequacio de les diferents activitats.

Aquestes han estat:

- Equipaments médics 202 658, 54€
- Aplicacions informatiques i xarxa 66247 5BE
- Equipaments informatics 85.557 78€
- Instal lacions t&cniques 15.025,85€
- Construccions 12.531,2T€
= Mobiliari 17.683,05€
- Altre immobilitzat material 2.082 Bo€

Graficament, l'evolucio de les inversions, en els darrers anys, ha estat la seglent:
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Segons el pressupost presentat a Patronat | aprovat, en data 24 de febrer de 2021, es
plantejava un resultat de l'exercici negatiu de -129.254,31€.

Com hem vingut comentant fins ara, 'any 2021 segueix essent un exercici totalment atipic,
tal i com va ser-ho I'any 2020, i no comparable amb I'any 2019, degut a la pandémia de
COVID19, que ha fet que des del Servei Catala de la Salut es seguis tenint en consideracio,
una série de factors compensadors dins el contracte:

- Programa per a la compensacit del sobrecost, que té com objectiu compensar
aquells costos addicionals derivats de la COVID. Pel que fa a Aguts ha suposat un ingrés
total de 395.227,07€. Aquest import juntament amb la facturacié directe per l'assisténcia a
pacients diagnosticats per Covid ha compensat I'afectacid en l'activitat ordinaria del
contracte. Igualment pel que fa al sociosanitari, I'import rebut del programa de sobrecost
ha estat de 42.351,27€ fet que juntament amb la facturacié de pacient per COVID ha
permes complir el contracte. En el cas de I'atencid primaria, limport del sobrecost ha sigut
per un valor total de 34.299,50€,

- Programa per a la recuperacio de I'activitat d'Aguts, garantint el cobrament del
100% del programa si I'activitat facturada el 2021 és superior al 85% de I'activitat realitzada
el 2019. Els imports que I'hospital ha ingressat per aquest concepte son:

s Activitat ordinaria: consclidats 17.323,30€; maxim a assolir si avaluacit és
del 100%, 27.189,12€.

= Activitat diagnostica: consolidats 57.132,84€; maxim a assolir si avaluacio
és del 100%, 76.177,12€.

Fel que fa a sociosanitari i al programa de recuperacit d'activitat, I'import addicional a
percebre s'aplica en funcio de si 'activitat de I'exercici en el cas de no complir el contracte
hagi estat superior al 70%. El 2021 només ha afectat a Convalescéncia amb un total
ingressat per aquest concepte de 75.488,36€ i amb un compliment del 85,5%.

Pel que fa a Atencié Primaria el programa de recuperacié d'activitat diagnostica ha suposat
7.173,83€ consolidats i 10.760,75€ pendents d'avaluacié a data d'aguest informe. El total
maxim a assolir és de 17.934,58€.

Per criteri de prudéncia, només s'han registrat com ingressos de l'exercici els imports
garantits o consolidats, fet que pot suposar, quan es tanqui l'avaluacio per part del
CatSalut, 39.760,B5€ d'ingressos addicionals.

- Tarifes per atencio de pacients COVID han estat les mateixes de I'any anterior.

Alta hospitalaria < = 72 hores 1.600 €

Alta hospitalaria >72 hores o éxitus 6.050 €
Alta mitja estada si prové alta > 72 hores 3.000 €
Alta mitja estada si prové alta < = 72 hores 4.200 €
Alta llarga estada(estada) 85,55 €

& & & = B
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Les tarifes d'altes per a pacients NO COVID han estat:

Any 2021  Any 2020

Alta médica 1.771€ 1.785€
Alta obstétrica 1.370€ 1.361€
Alta quirdrgica 1.980€ 2.066€

La variaci6 de tarifes NO COVID és degut a recalcul de I'IRR (index relatiu de recursos)
- Nous programes a l'atencié primaria:

Refarg assistencial extraordinari i d'estiu
Programa d'enfortiment d'atencié primaria
Gestors COVID

Referent Salut | Escola

L B

Amb tot aixo, els ingressos previstos en el pressupost de 19.371.692,26€, han estat
finalment de 19.630.633,59€. Una desviacio positiva d'un 1,34%.

La previsié de facturacid al CatSalut era de 16.892.254,57€ i finalment ha estat de
17.070.868,97€.

Pel que fa a la previsi6 de les despeses d'explotacié pressupostades eren de
19.479.902,14€ i finalment han estat de 19.440.284,44€. Una reduccié d'un 0,20%. Cal
tenir en compte que a la previsio solament estava comptabilitzada una part de la retribucio
variable per objectius (DPO) per 441.468,22€, i finalment, per I'acord de la mesa de
negociacio del lll Conveni del SISCAT s'han retribuit el 100% de les DPQ's, amb una
dotacio economica de 560.245,56€, donat que en el nostre cas disposavem d'equilibri
pressupostari.
Els fets rellevants que han motivat aquest resultat economic han estat:
Pel que fa als ingressos per activitat assistencial, destacar:
1er.- Increment de la facturacio al CatSalut en un 1,15%, en relacié a I'any 2020.
2on.- Increment de la facturacioé de mutues d'accidents de treball en un 5,10% en
relacié al facturat a I'any 2020 i increment de la facturacié de prestacio de serveis
a particulars del 24,94%

3er.- La facturacio d'accidents de transit s’ ha incrementat un 23,21% i la de mutues
d'entitats d'asseguranca lliure un 61,13% respecte a I'any anterior.

4rt.- La facturacio al SEM ha disminuit un 0,24%.
5é.- Disminucio del 16,12% en la facturacio a 'CASS.

6é.- Disminucio de les despeses deduibles d'un 4,81% del| conveni de laboratori.
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Pel que fa a les despeses d'explotacid, destacar:

1er.- Increment de les despeses de personal del 4,20% en relacié a I'any 2020,
incloent el pagament de DPQ's per 560.245,56€.

2on.- Increment de les despeses de serveis professionals independents del
36,78%.

Jer.- Increment de les despeses de treballs altres entitats del 5,59%.

4rt.- Disminucio d'altres aprovisionaments del 0,69%.

5é.- Disminucio de la despesa de productes farmacéutics del 47,37%, increment de
la de material sanitari del 28,53% i disminucié de la d'instrumental i utillatge del
7,42%. La despesa en medicacié ambulatdria ha estat de 405.002 89€,

6é.- Increment de la despesa de vestuari llenceria i calgat d'un 25,54%.

7é.- Disminucié de la despesa de laboratori del 8,85% i increment de la despesa
d’anatomia patologica del 34,99%.

8é.- Disminucid de la despesa de subministrament de sang enun 0,41% i increment
de la despesa de productes intermedis del 27,88%.

9é.- Disminucid de la despesa de subministraments del 15,11%.
10é.- Increment en les despeses de comunicacions del 27,19%.

11é.- La dotacio economica d'amortitzacions ha disminuit un 0,25%.

De l'activitat assistencial desenvolupada durant I'any 2021 cal considerar:

- Increment d'aguts atesos en régim dhospitalitzacié en un 14,6%, per
recuperacit de l'activitat realitzada respecte a I'any 2020. Malgrat aixé, tenint
en compte la no realitzacio d'ingressos de pacients de Cirurgia General, des del
mes d'agost de 2019, encara s'esta per sota de l'activitat realitzada I'any 2019
en 100 pacients.

- L'estada mitjana de pacients aguts ingressats ha estat de 6,08 dies,
incrementant en 0,20 dies.

- El nombre d'intervencions quirargiques realitzades en régim d'ingrés ha
incrementat en 36, un 18,75% respecte a 'any 2020,

= L'activitat de Cirurgia Major Ambulatéria ha incrementat en 257 intervencions.
L'index d’ambulatoritzacié ha estat del 79,51%.

- El nimero de parts ha disminuit en 11, un 13,8%. L'index de cesaries va ser

del 31,88%.
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- Increment del nombre d'intervencions de cirurgia menor ambulatéria en un
13,9%.

- Les sessions d'hospitalitzacié de dia d’aguts han incrementat un 26,7%.

- Increment del numero de visites realitzades a consultes externes, en un 16,5%,
sent I'index de reiteracié del 2,36,

= L'ocupacié dels llits de la unitat sociosanitaria, a llarga estada ha estat del
90,82% i la de mitjana estada polivalent, va ser del 95,60%.

- Realitzacio de 77 primeres visites considerades de valoracio geriatrica.

- PADES va realitzar 1.444 visites, un 4,3% més que a I'any anterior i va atendre
111 nous pacients, un 6,7% més.

- S'han atés 40 pacients nous a hospital de dia sociosanitari, sent 'ocupacié de
les places del 56,26%, degut al tancament de la unitat per COVID, durant varis
periodes de l'any.

- El nombre d'urgéncies ateses ha incrementat un 14,0%, 1.354 més que l'any
anterior, malgrat que estem per sota de l'activitat realitzada a I'any 2019 que va
ser de 13.227 urgéncies ateses. El nombre d'urgéncies ingressades ha
disminuit en un 2,0%, 20 menys. Per altre banda, les d'urgéncies traslladades
han disminuit un 0,6%.

- Pel que fa a l'activitat realitzada a I'atencié primaria el nombre de visites
realitzades en el centre de salut ha estat de 24.951 realitzades per facultatius i
de 30.894 realitzada per personal d'infermeria. S'han realitzat 1.779 vistes pel
pediatra i 1.465 visites per infermeria pediatrica. El nombre de técnigues
dinfermeria ha estat de 11.593. l'atencidé domiciliaria ha estat de 2.377
actuacions. El nombre d'atencions d'odontologia ha estat de 3.410 vistes. El
nombre d'atencions continuades ha estat de 39.

Campdevanol, juny 2022
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